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THAM LUẬN 
Mô hình mới, cách làm sáng tạo “Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác bồi dưỡng quần chúng ưu tú, tạo nguồn phát triển đảng viên năm 2024”
-----

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH VÀ THỰC TRẠNG
Đảng bộ xã Lạc Xuân có 24 Chi bộ trực thuộc, trong đó 15 Chi bộ nông thôn, 02 Chi bộ lực lượng vũ trang và 07 Chi bộ trường học. Đảng bộ có 214 đảng viên.
Những năm qua, công tác phát triển đảng viên tại Đảng bộ đã được Đảng uỷ và các chi bộ trực thuộc quan tâm chỉ đạo, coi đây là nhiệm vụ chính trị thường xuyên, vì vậy công tác phát triển đảng viên đạt một số kết quả quan trọng về số lượng và chất lượng. Tuy nhiên, thực tế cho thấy công tác kết nạp đảng viên mới ở cơ sở vẫn còn một số khó khăn nhất định; công tác phát triển đảng chưa đồng đều. 
Từ năm 2020-2023 tỷ lệ phát triển đảng viên đồng bào dân tộc thiểu số còn khiêm tốn. Phần lớn đảng viên mới kết nạp là cán bộ, công chức, viên chức đang công tác các trường, công tác ở các cơ quan giới thiệu về nơi cư trú phát triển (kết nạp 22/29 đảng viên cán bộ công chức, viên chức, chiếm tỷ lệ 75,86%). Trong khi đó tỷ lệ kết nạp đảng viên ở chi bộ nông thôn chưa cao, lực lượng đảng viên tại chỗ mỏng (kết nạp 7/29 đồng chí, chiếm tỷ lệ 24,13%). Số lượng đảng viên hiện tham gia hệ thống chính trị thôn khá khiêm tốn. Tỷ lệ thôn đội trưởng chưa phải là đảng viên cao (8/15 đồng chí).
Xuất phát từ thực trạng trên, Đảng ủy xem xét, lựa chọn, đăng ký xây dựng, triển khai mô hình đổi mới, cách làm sáng tạo trong công tác xây dựng Đảng với nội dung “Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác bồi dưỡng quần chúng ưu tú, tạo nguồn phát triển Đảng viên” để triển khai thực hiện trong năm 2024.
II. CÔNG TÁC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN
1. Đảng ủy tập trung việc ban hành văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn triển khai thực hiện
Trên cơ sở dự báo tình hình, những khó khăn trong công tác phát triển Đảng, ngay từ đầu năm để mô hình đi vào hoạt động và tạo sự đồng thuận quyết tâm thực hiện đạt hiệu quả, Ban Thường vụ, Ban chấp hành ban hành một số văn bản để tăng cường chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ. 
Trước hết là xây dựng và ban hành hành Nghị quyết để xác định mục tiêu nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển Đảng viên mới trong năm. Tiếp đến chỉ đạo xây dựng chương trình công tác năm và Kế hoạch chuyên đề về phát triển Đảng (Kế hoạch số 38-KH/ĐU, ngày 28/12/2023 chỉ đạo về công tác phát triển Đảng viên năm 2024). Xây dựng, ban hành Công văn số 118-CV/ĐU ngày 14/6/2024 về “Rà soát phát triển đảng viên đối với chức danh thôn đội trưởng”. Công văn số 119-CV/ĐU ngày 25/6/2024 về “Rà soát đối tượng tham gia bồi dưỡng nhận thức về Đảng”. Chỉ đạo Văn phòng Đảng ủy rà soát, tổng hợp số lượng quần chúng ưu tú của Đảng bộ tổ chức Hội nghị Gặp mặt – giao lưu quần chúng ưu tú. 
2. Cách thức triển khai và kết quả mô hình
2.1. Đảng ủy tổ chức Hội nghị “Gặp mặt, giao lưu quần chúng ưu tú của Đảng” đầu năm 2024. 
Gặp mặt quần chúng ưu tú của Đảng bộ giúp tổ chức Đảng gặp mặt toàn bộ quần chúng ưu tú của các chi bộ; qua đó nắm thêm tâm tư, nguyện vọng, kịp thời động viên, tiếp thêm năng lượng tích cực để quần chúng ưu tú nâng cao nhận thức về Đảng; tạo nhịp cầu, không khí sôi nổi để các quần chúng ưu tú giao lưu, chia sẻ nhằm khơi dậy nhiệt huyết, lý tưởng, tình yêu đất nước, dân tộc, tinh thần cống hiến, tự nguyện tham gia tổ chức Đảng. Bên cạnh đó cũng tạo điều kiện các chi bộ giao lưu; đồng thời quần chúng ưu tú được chia sẻ những trăn trở, nguyện vọng, vướng mắc và cũng được tiếp thu, học hỏi kinh nghiệm từ các chi bộ bạn trong công tác phát triển Đảng. Quan trọng hơn, các chi bộ cảm nhận sự chia sẻ, đồng hành, hỗ trợ tích cực từ Đảng ủy đối với các chi bộ trong công tác phát triển đảng viên mới.
Từ công tác gặp mặt, làm tốt công tác tư tưởng, động viên kịp thời, kết quả trong năm 2024 Đảng ủy cử 35 quần chúng ưu tú tham gia lớp nhận thức về Đảng (Tăng 27 quần chúng so với năm 2023).
2.2. Đảng ủy chỉ đạo các đoàn thể, trong đó Đoàn thanh niên xã tổ chức Tọa đàm “Công tác giới thiệu đoàn viên ưu tú, tạo nguồn và phát triển Đảng viên trong thanh niên”.
Công tác tạo nguồn quần chúng ưu tú là đoàn viên thanh niên ở thôn đang gặp nhiều khó khăn; một số ít thanh niên có tham gia hoạt động Đoàn nhưng chưa mặn mà thiết tha ý chí phấn đấu vào Đảng mà chủ yếu tập trung làm kinh tế… Do đó đòi hỏi tổ chức Đoàn phải tăng cường rèn luyện, bồi dưỡng để mỗi đoàn viên, thanh niên phải nhận thức đúng đắn động cơ phấn đấu vào Đảng. Kết quả, trong năm đã bồi dưỡng, giới thiệu Đảng kết nạp 08 đảng viên mới trong độ tuổi đoàn.
2.3. Đảng ủy chỉ đạo Chi bộ Quân sự xã tổ chức Hội nghị sinh hoạt chuyên đề “Đổi mới, nâng cao chất lượng công tác bồi dưỡng quần chúng ưu tú, tạo nguồn phát triển đảng viên trong lực lượng dân quân”. 
Đảng viên trong lực lượng dân quân giữ vai trò nòng cốt, tiên phong trong thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa phương và các phong trào tại địa phương. Chính vì vậy Đảng ủy hết sức quan tâm, chỉ đạo Chi bộ Quân sự tăng cường công tác bồi dưỡng lý tưởng Đảng. Chỉ đạo chi bộ Quân sự xã phân công đảng viên theo dõi giúp đỡ để phấn đấu, rèn luyện, giới thiệu xem xét phát triển đảng viên trong lực lượng dân quân. Kết quả, trong năm 2024 Chi bộ tổ chức kết nạp 01 đảng viên dân quân thường trực; hoàn thành giúp đỡ chuyển đảng viên chính thức 01 đảng viên thực hiện nghĩa vụ quân sự. 
2.4. Đảng ủy quan tâm sâu sát cơ sở, thường xuyên xuống cơ sở gặp gỡ, làm việc toàn hệ thống chính trị thôn, già làng, người uy tín tôn giáo nhằm tháo gỡ khó khăn, điểm nghẽn trong công tác tạo nguồn. Đồng thời tăng cường công tác kiểm tra, hướng dẫn các chi bộ trong công tác phát triển đảng viên nông thôn, đảng viên là người đồng bào DTTS và đảng viên tôn giáo.
Đảng ủy yêu cầu chi bộ thôn triệu tập toàn hệ thống chính trị để Thường trực Đảng ủy, đảng ủy viên phụ trách địa bàn gặp gỡ, làm việc chuyên đề về công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên với hệ thống chính trị thôn. Không chỉ làm việc với chi bộ mà triển khai trong toàn hệ thống chính trị thôn và mời mở rộng thêm già làng, người uy tín, chức sắc, các quần chúng ưu tú tại thôn cùng dự buổi gặp mặt thân tình. 
Một số Chi bộ nhiều lần gặp gỡ, động viên quần chúng nhưng chưa có kết quả hoặc quá trình thực hiện các bước như khai lý lịch gặp khó khăn, vướng mắc, Thường trực Đảng ủy chỉ đạo Văn phòng và cùng Chi bộ mời gặp mặt, động viên, làm tư tưởng quần chúng để giác ngộ nhận thức về Đảng. Với phương thức gắn bó, sâu sát, tận tâm hướng dẫn và đồng hành cùng các chi bộ trong suốt quá trình thực hiện các trình tự, thủ tục, hồ sơ đề nghị kết nạp đảng viên, từ đó có tháo gỡ "nút thắt" để tạo nguồn từ cơ sở. Đặc biệt trong công tác phát triển đảng viên tôn giáo, đảng viên người đồng bào dân tộc thiểu số tranh thủ thêm tiếng nói già làng, người có uy tín trong tôn giáo…
Qua cách làm trên, trong năm 2024 Đảng bộ phát triển kết nạp được 5/9 đảng viên nông thôn, chiếm tỷ lệ 55,56%/tổng đảng viên phát triển năm (so với năm 2023 phát triển tăng 02 đảng viên nông thôn). Phát triển 01 đảng viên đồng bào DTTS (năm 2023 không phát triển được đảng viên đồng bào DTTS); năm 2024 phát triển đảng viên tôn giáo được 05/9 đảng viên; chiếm tỷ lệ 55,56%/ tổng số đảng viên được kết nạp trong năm (năm 2023 chỉ phát triển được 01 đảng viên tôn giáo). 
2.5. Tăng cường chỉ đạo, quan tâm công tác phát triển Đảng trong lực lượng dân quân, thôn đội trưởng, tổ an ninh trật tự tại thôn
Công an viên, Tổ trưởng tổ an ninh trật tự cơ sở, thôn đội trưởng…đây là lực lượng tham gia bảo vệ an ninh, trật tự ở cơ sở có vị trí hết sức quan trọng, là cánh tay đắc lực nối dài trong công tác bảo đảm an ninh trật tự, an ninh quốc phòng tại thôn. Đảng ủy chỉ đạo chi bộ, BCH Quân sự xã rà soát, đánh giá thực trạng đội ngũ thôn đội trưởng chưa là đảng viên; trên cơ sở thực trạng nắm được, Ban chỉ huy quân sự xã, chi bộ quân sự tham mưu báo cáo và tiếp tục xây dựng kế hoạch làm việc cụ thể Bí thư, Chi ủy các thôn về chỉ tiêu thôn đội trưởng phải là đảng viên để giúp chi bộ các thôn nâng cao trách nhiệm trong việc phát triển đảng viên trong lực lượng này.
Kết quả, trong năm phát triển 01 đảng viên dân quân thường trực, 01 đảng viên là Thôn đội trưởng, Tổ an ninh trật tự cơ sở. Quan tâm, đôn đốc hoàn thành xác minh lý lịch 01 Tổ trưởng ANTT làm cơ sở tiến hành các thủ tục làm hồ sơ phát triển Đảng.

3. Tính mới của mô hình 
- Triển khai công tác rà soát, tổng hợp toàn bộ quần chúng ưu tú của Đảng bộ nhằm giúp các chi bộ, Đảng bộ nắm lại toàn bộ số lượng quần chúng ưu tú của chi bộ, Đảng bộ. Đồng thời, từ công tác rà soát này giúp các Chi bộ có kế hoạch, lộ trình cụ thể để bồi dưỡng, giúp đỡ, phát triển đảng viên mới. Đồng thời qua đó tạo cầu  nối gắn bó mật thiết giữa quần chúng ưu tú và tổ chức Đảng. 
- Xuống tận thôn, làm việc chuyên đề về công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên, làm việc già làng, người uy tín, chức sắc, các quần chúng ưu tú tại thôn cùng dự buổi gặp mặt thân tình. Với bầu không khí gần gũi, thân thương, người tham dự dễ dàng bộc bạch suy nghĩ, qua đó Thường trực Đảng ủy lắng nghe tâm tư, nguyện vọng, những vấn đề còn khó khăn, vướng mắc từ hệ thống chính trị thôn để kịp thời tháo gỡ.
- Đảng ủy luôn đồng hành cùng các chi bộ trong suốt quá trình, từ khi cử quần chúng ưu tú tham gia Lớp bồi dưỡng cảm tình Đảng đến việc sâu sát từ khâu viết lý lịch, thực hiện các trình tự, thủ tục, hồ sơ đề nghị kết nạp đảng viên và các khâu sau kết nạp. Từ đó giúp một số chi bộ nông thôn, chi bộ thôn đồng bào dân tộc thiểu số, chi bộ vùng tôn giáo chưa mạnh trong công tác tạo nguồn và chưa nắm chắc một số khâu trong triển khai các thủ tục liên quan công tác đề nghị kết nạp đảng viên sẽ cảm thấy tự tin triển khai nhiệm vụ.
Bên cạnh đó, việc tăng cường công tác chỉ đạo, chú trọng kết nạp đảng trong lực lượng dân quân thường trực, dân quân tự vệ, thôn đội trưởng, tổ trưởng tổ ANTT cơ sở, công an viên.. là nhiệm vụ hết sức cần thiết, cấp bách vì đây là lực lượng nòng cốt trong thực hiện công tác quân sự quốc phòng ở cơ sở, là cánh tay đắc lực nối dài trong công tác bảo đảm an ninh trật tự tại thôn – Đây là bước đánh dấu sự chuyển biến trong nhận thức và quyết tâm hành động, giúp chi bộ các thôn nâng cao trách nhiệm trong việc xây dựng lộ trình tiến tới hoàn thành tiêu chí 19.1 trong xây dựng xã Nông thôn mới kiểu mẫu – 100% thôn đội trưởng phải là đảng viên. 
Đồng thời quan tâm phát triển đảng viên nông thôn, phát triển Đảng đối với các đối tượng tham gia làm việc trong hệ thống chính trị thôn, nhất là đảng viên tôn giáo, đảng viên là người đồng bào dân tộc thiểu số…sẽ góp phần rất lớn nâng cao năng lực và sức chiến đấu của tổ chức Chi bộ thôn; vai trò lãnh đạo của chi bộ sẽ toàn diện, thuận lợi hơn.
Như vậy, qua 01 năm triển khai mô hình với các cách làm trên, Đảng bộ phát triển vượt chỉ tiêu Nghị quyết Đảng ủy và Huyện ủy giao 09/8 đảng viên. Trong đó đảng viên nông thôn kết nạp được 5/9 đảng viên; Phát triển 01 đảng viên đồng bào DTTS; đảng viên tôn giáo phát triển được 05/9 đảng viên; kết nạp 01 đảng viên dân quân thường trực; 01 đảng viên là Thôn đội trưởng, Tổ an ninh trật tự cơ sở. Quan tâm, đôn đốc hoàn thành xác minh lý lịch 01 Tổ trưởng ANTT làm cơ sở tiến hành các thủ tục làm hồ sơ phát triển Đảng./.
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BÁO CÁO THAM LUẬN
Công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong thực hiện xây dựng Đảng bộ, chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
-----

Kính thưa: ..............................................................................................
		..........................................
Thưa toàn thể hội nghị!
Về tham dự Hội nghị tổng kết công tác xây dựng đảng năm 2024. Trước hết xin thay mặt cho Đảng bộ xã Lạc Lâm, tôi thống nhất cao với nội dung các báo cáo vừa trình bày trước hội nghị.
Được sự cho phép của chủ trì Hội nghị, thay mặt cho Đảng bộ xã Lạc Lâm xin được phát biểu tham luận nội dung “Công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong thực hiện xây dựng Đảng bộ, chi bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”
Thưa toàn thể hội nghị! 
Đảng bộ xã Lạc Lâm tính đến ngày 31 tháng 12 năm 2024 có 159 đảng viên; trong đó đảng viên nữ là 80 đồng chí chiếm 50,3%, đảng viên là người đồng bào dân tộc thiểu số có 10 đồng chí chiếm 6,3%. Toàn Đảng bộ có 15 chi bộ trực thuộc, trong đó có: 10 chi bộ nông thôn, 01 chi bộ quân sự, 01 chi bộ công an và 03 chi bộ trường học.  
Kết quả phân loại tổ chức Đảng năm 2024 Đảng bộ đạt “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”. Chính quyền đạt “hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”, Mặt trận và các tổ chức đoàn thể đạt hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. Hiện nay 15/15 chi bộ đã tiến hành tổ chức xong công tác đại hội chi bộ trực thuộc, nhiệm kỳ 2025-2027.
Kính thưa toàn thể các đồng chí!
Để thực hiện tốt chỉ tiêu hàng năm, Đảng bộ xã đã tăng cường lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức cơ quan trong quá trình thực hiện nhiệm vụ cần phát huy tính chủ động, sáng tạo, khoa học, cải thiện phong cách làm việc, nâng cao hiệu quả giải quyết công việc.
Trong năm 2024 các chỉ tiêu đề ra đầu năm đều vượt và đạt là do Đảng bộ đã thường xuyên chú trọng nâng cao chất lượng triển khai thực hiện các nhiệm vụ, cụ thể là hàng tuần, hàng tháng, Đảng ủy đều có kế hoạch cụ thể, nội dung cần tập trung, điều hành quản lý các nhiệm vụ chính trị của địa phương. Từ đó, HĐND-  UBND-UBMTTQ, các đoàn thể chính trị, các chi bộ trực thuộc, các cơ quan đơn vị đóng trên địa bàn cụ thể hóa bằng các công việc cụ thể để triển khai, phân công cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức thực hiện.
Trong sinh hoạt cấp ủy thường kỳ Đảng ủy luôn quan tâm chuẩn bị nội dung sinh hoạt cụ thể, sát với thực tế và gắn chặt với nhiệm vụ chuyên môn của từng cơ quan, đơn vị, của từng đảng viên; thực hiện tốt tự phê bình và phê bình… từ đó tạo được sự đoàn kết, nhất trí cao, chất lượng và hiệu quả công việc ngày một nâng lên. Từ đó đã đạt một số kết quả như sau:
1. Kết quả thực hiện công tác xây dựng đảng : Đảng bộ đã triển khai kịp thời các nghị quyết đại hội đảng các cấp, các nghị quyết và chỉ thị khác của Đảng, Nhà nước và cấp trên. Triển khai thực hiện nghiêm túc việc xây dựng Chương trình công tác phù hợp với tình hình nhiệm vụ của Đảng bộ. Dưới sự lãnh đạo của Đảng ủy, Ban Chấp hành, đảng viên chi bộ luôn có phẩm chất đạo đức tốt, không có đảng viên vi phạm những điều đảng viên không được làm. Công tác xây dựng Đảng về chính trị, tư tưởng, đạo đức được nâng cao và có nhiều đổi mới đã góp phần tạo sự thống nhất. Việc tổ chức học tập, quán triệt các chỉ thị, nghị quyết, kết luận của Đảng tiếp tục tăng cường và đổi mới về hình thức và nội dung, từng bước khắc phục được tình trạng hình thức. Các hội nghị học tập, hội nghị chuyên đề được tổ chức đã đáp ứng về chất lượng và số lượng theo quy định của đảng ủy cấp trên. Triển khai thực hiện toàn diện, làm tốt các nhiệm vụ về tổ chức cơ sở đảng, đảng viên, công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong Đảng bộ; công tác bồi dưỡng lý luận chính trị đối tượng kết nạp Đảng.
- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII, XIII và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị gắn với quy định về trách nhiệm nêu gương, Nghị quyết số 27-NQ/TW, ngày 09/11/2022, Nghị quyết số 28-NQ/TW ngày 17/11/2022 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII theo chương trình đã đề ra. Qua đó, kịp thời ngăn chặn, phòng ngừa những cán bộ, đảng viên có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, góp phần xây dựng Đảng bộ trong sạch, vững mạnh.
- Công tác kiểm tra, giám sát của cấp ủy, Ủy ban kiểm tra Đảng ủy được tăng cường và có nhiều chuyển biến, chủ động bám sát tình hình thực tiễn và yêu cầu của công tác xây dựng Đảng, nhiệm vụ chính trị địa phương để lãnh đạo, tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát; trọng tâm là giám sát việc thực hiện các nghị quyết, trách nhiệm của người đứng đầu, công tác chuẩn bị, tổ chức đại hội, góp phần quan trọng trong công tác xây dựng Đảng, xây dựng cơ quan, đơn vị trong sạch, vững mạnh.
- Công tác dân vận và lãnh đạo các tổ chức chính trị - xã hội được đẩy mạnh, cấp ủy các cấp đã tạo điều kiện, quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo hoạt động và phát huy vai trò của các tổ chức chính trị xã hội trong tham gia xây dựng Đảng, xây dựng cơ quan đơn vị trong sạch, vững mạnh.
2. Kết quả lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện nhiệm vụ chính trị trong năm 
Về thực hiện các chỉ tiêu kinh tế - xã hội: Kinh tế tiếp tục phát triển, duy trì ở mức tăng trưởng khá, trong đó: Tổng thu nhập từ lĩnh vực sản xuất nông nghiệp năm 2024 đạt 606 tỷ đồng; tổng thu nhập từ lĩnh vực chăn nuôi đạt 7,49 tỉ đồng; tổng thu nhập từ lĩnh vực công nghiệp – TTCN – GTVT – dịch vụ đạt 614 tỷ đồng,;Tổng thu ngân sách năm 2024 ước thực hiện được: 6.108.340.000 đồng/6.233.000.000 đồng, đạt 98%; Tổng thu ngân sách xã: 10.733.552.152 đồng, đạt 100,19%.
Lĩnh vực văn hoá – xã hội, y tế, giáo dục: luôn được chú trọng quan tâm phát triển, an sinh xã hội được bảo đảm, công tác chăm lo cho các đối tượng chính sách, người có công được quan tâm: Tỷ lệ tăng dân số tự nhiên: 0,83% (0,8%/2023); Xã tiếp tục đạt bộ tiêu chí quốc gia về y tế; Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm về y tế đạt 95,35%; Không còn hộ cận nghèo (năm 2024 còn 05 hộ chiếm 0,24%); duy trì 10/10 thôn đạt thôn văn hóa, duy trì xã đạt chuẩn xã văn hóa nông thôn mới; có 1.888/1.932 hộ gia đình đạt gia đình văn hóa đạt 97,8%, duy trì 4/4 trường đạt chuẩn quốc gia, trong đó trường THCS Lạc Lâm đạt chuẩn mức độ 2. 
Chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu và xây dựng mô hình thí điểm xã nông thôn mới thông minh được triển khai đồng bộ. Trong năm, địa phương tiếp tục được công nhận thêm 02 khu dân cư kiểu mẫu cấp tỉnh. Từ đó, toàn xã đã có 10/10 thôn được công nhận đạt khu dân cư kiểu mẫu cấp tỉnh; các chương trình nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao tiếp tục đầu tư, nhân rộng mô hình; đẩy mạnh công tác tuyên truyền và triển khai xây dựng xã nông thôn mới kiểu mẫu về nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao theo hướng thông minh.
Triển khai nguồn vốn chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng NTM năm 2024 với 7 công trình, tổng kinh phí vốn ngân sách và vốn nhân dân đối ứng đầu tư 2.661,047 triệu đồng và thực hiện khởi công xây dựng trụ sở Công an xã và trụ sở Ban Chỉ huy Quân sự xã. Phối hợp tổ chức các hội nghị nhân dân ở các thôn M’răng, Lạc Lâm Làng, Yên Khê Hạ để làm công tác tuyên truyền và giao mặt bằng cho đơn vị thi công thực hiện dự án đầu tư xây dựng mương thoát nước hạ lưu chống ngập úng Quốc lộ 27 và hạng mục sửa chữa hệ thống thoát nước dọc các đoạn  Km189+270-Km190+000 và sửa chữa cống ngang tại Km189+248, Km189+700, bổ sung cống ngang Km189+012 QL 27. 
Giữ vững ổn định chính trị, đảm bảo quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội; tổ chức phát động các đợt phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc; làm tốt công tác tiếp dân; công tác giải quyết đơn thư, khiếu nại, tố cáo của công dân được quan tâm; hoàn thành tốt công tác huấn luyện sẵn sàng chiến đấu, hoàn thành tốt công tác giao quân.
Kính thưa toàn thể hội nghị!
Để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ trong năm 2024, Đảng ủy xã đã triển khai thực hiện đồng bộ các chủ trương, giải pháp, thường xuyên tập trung lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng tổ chức cơ sở đảng trong sạch, vững mạnh, không ngừng nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu, bảo đảm luôn lãnh đạo cơ quan, đơn vị hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao; trong đó, tập trung thực hiện tốt các nội dung, giải pháp chủ yếu sau: 
Một là, Đảng ủy thường xuyên đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo, đẩy mạnh đổi mới quy trình ra nghị quyết theo hướng ngắn gọn, dễ hiểu, dễ nhớ, dễ thực hiện 
Hai là, Phân công tổ chức thực hiện cụ thể, chặt chẽ, gắn với chức trách, nhiệm vụ; thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, kịp thời phát hiện, giải quyết triệt để những vấn đề nảy sinh. 
Ba là, quan tâm rà soát các chỉ tiêu nhiệm vụ từ đó mạnh dạn đăng ký các mô hình sáng tạo, cách làm hay phù hợp với đặc điểm của địa phương để triển khai thực hiện, nhằm góp phần trong việc đẩy mạnh thực hiện các nhiệm vụ, góp phần vào hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ đã đề ra trong Nghị quyết đầu năm.
Trên đây là Báo cáo tham luận của Đảng ủy xã Lạc Lâm trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong thực hiện xây dựng đảng bộ hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
Cuối cùng tôi xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe. Chúc hội nghị thành công tốt đẹp. Xin chân thành cảm ơn.
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Thực hiện Quyết định số 318/QĐ-TTg ngày 08/3/2022 của Thủ tướng Chính phủ về Ban hành Bộ tiêu chí quốc gia về xã nông thôn mới và bộ tiêu chí quốc gia về xã nông thôn mới nâng cao giai đoạn 2021 – 2025, Quyết định số 1921/QĐ-UBND ngày 21/10/2022 của UBND tỉnh Lâm Đồng về quy định chi tiết một số tiêu chí Bộ tiêu chí quốc gia xã nông thôn mới giai đoạn 2021-2025. Đảng ủy đã ban hành Nghị quyết số 64-QĐ/ĐU ngày 17/8/2022 về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ xây dựng xã nông thôn mới nâng cao, khu dân cư kiểu mẫu giai đoạn 2022 – 2025. Ban hành Quyết định về kiện toàn ban chỉ đạo chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới xã Ka Đơn, phân công trách nhiệm cụ thể cho từng thành viên, từng tiêu chí đến từng nhóm phụ trách, tập trung mọi nguồn lực để đạt các chỉ tiêu đề ra. Trên cơ sở đó, UBND, Mặt trận Tổ quốc, các đoàn thể xã xây dựng chương trình, kế hoạch thực hiện. 
Từ Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025, Nghị quyết chuyên đề về xây dựng xã đạt NTM nâng cao và Nghị quyết hàng năm của Đảng ủy xã về phát triển kinh tế-xã hội, đảm bảo QP-AN, XDĐ và HTCT hàng năm. Đảng ủy xác định phải tập trung cả hệ thống chính trị và toàn dân giữ vững các tiêu chí trong xây dựng NTM và phấn đấu xây dựng đạt xã NTM nâng cao 
Xác định xây dựng NTM là trách nhiệm của cả hệ thống chính trị và của toàn dân, trong đó, chính quyền có vai trò đặc biệt quan trọng, nhất là chính quyền cấp xã - cấp trực tiếp tổ chức, thực hiện xây dựng NTM ở địa phương. Căn cứ kế hoạch, đề án xây dựng NTM giai đoạn 2021 - 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh, UBND huyện và các cơ chế, chính sách, văn bản hướng dẫn thực hiện của Trung ương, tỉnh, chính quyền xã xây dựng cụ thể kế hoạch, mục tiêu nhiệm vụ, thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng NTM phù hợp với điều kiện, nguồn lực của địa phương. Phân công CBCC phụ trách trên một số lĩnh vực quan trọng; tập trung mọi nguồn lực để đạt các chỉ tiêu đề ra, phân công thời gian thực hiện, kiểm tra quá trình tổ chức thực hiện.
Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội đã phối hợp cùng chính quyền, ban chỉ đạo xây dựng NTM đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến về chương trình bằng nhiều hình thức khác nhau thông qua các cuộc vận động, phong trào, đề án như cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, “Cả nước chung sức xây dựng nông thôn mới”, “Cả nước chung tay vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau”, “Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch”, đề án “Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp giai đoạn 2021 - 2025”, phong  trào “Nông dân thi đua sản xuất, kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và  giảm nghèo bền vững”, Chương trình khởi nghiệp, thanh niên làm kinh tế, Chương  trình trí thức trẻ tình nguyện tham gia xây dựng NTM… Xây dựng kế hoạch tổ chức thực hiện, kiểm tra giám sát rút kinh nghiệm kịp thời trong quá trình tổ chức thực hiện, góp phần thực hiện tốt  các nội dung, tiêu chí NTM.
Qua triển khai chương trình  MTQG xây dựng NTM, với sự nỗ lực phấn đấu của Đảng bộ, nhân dân cùng với sự giúp đỡ của các cấp, các ngành, các doanh nghiệp, tổ chức, cá nhân trong và ngoài xã, Ka Đơn đã đạt được 1 số kết quả trong phát triển kinh tế, văn hóa xã hội, đảm bảo quốc phòng an ninh và xây dựng hệ thống chính trị. Đến nay xã tiếp tục duy trì giữ vững 19 tiêu chí Nông thôn mới. Cơ bản đạt các tiêu chí xã Nông thôn mới nâng cao. 
Trong tháng 7/2024, các phòng ban của huyện đã về làm việc với xã Ka Đơn, thẩm định các tiêu chí NTM NC của xã, bước đầu cũng đã đánh giá: 
- Đối với các tiêu chí NTM theo QĐ 318 của TTgCP, Ka Đơn cơ bản giữ vững. 
- Đối với tiêu chí NTM Nâng cao: còn 02/74 tiêu chí nhỏ trong 19 tiêu chí lớn chưa đạt. 
Tuy nhiên, với những thuận lợi cơ bản trên vẫn còn một số hạn chế như: Xuất phát điểm về nền kinh tế xã hội của địa phương là xã thuần nông nên đời sống của người dân còn khó khăn vì vậy việc huy động các nguồn vốn, nguồn lực trong nhân dân vẫn còn hạn chế. Nguồn vốn đầu tư cho chương trình xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao chưa có nhiều chủ yếu là lồng ghép các chương trình để thực hiện hỗ trợ.
Tiến độ xây dựng NTM còn chậm, chưa phát huy nội lực trong nhân dân; Trong công tác đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng còn có ý thức trông chờ vào sự hỗ trợ của cấp trên; Nguồn vốn để đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng hàng năm còn hạn chế nên việc đầu tư, xây dựng, nâng cấp các công trình nông thôn tiến hành triển khai thực hiện còn chậm so với kế hoạch; Công tác đảm bảo vệ sinh môi trường tại một số bộ phận người dân ý‎ thức còn chưa cao; Trật tự xã hội có thời điểm còn diễn biến phức tạp, hệ thống chính trị hoạt động chưa đồng đều; Công tác liên kết, liên doanh trong sản xuất và tiêu thụ sản phẩm còn nhiều hạn chế.
Theo quyết định 1921, 21/10/2022 của UBND tỉnh Lâm Đồng, Ka Đơn cũng còn 1 số khó khăn trong thực hiện các tiêu chí trong Tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn, thu nhập bình quân đầu người(như: Vùng nguyên liệu tập trung đối với nông sản chủ lực của xã được cấp mã vùng; mô hình chợ thí điểm đảm bảo an toàn thực phẩm hoặc chợ đáp ứng yêu cầu chung theo tiêu chuẩn chợ kinh  doanh thực phẩm). 
	Do vậy Ka Đơn phải tiếp tục phấn đấu, xác định phải xây dựng hoàn thành các tiêu chí NTM NC và cấp thiết phải hoàn chỉnh hồ sơ trình cấp thẩm quyền công nhận. . Đây là nội dung quan trọng, Đảng ủy, UB xã đã có KH Phân công các ngành, cán bộ công chức phụ trách các tiêu chí lập các hồ sơ minh chứng. 
Được sự quan tâm lãnh đạo trực tiếp, thường xuyên của Huyện ủy, Ban Thường vụ và Thường trực huyện ủy, HĐND, UBND, UBMTQVN huyện, sự phối hợp của các ban, ngành đoàn thể cấp huyện, sự hướng dẫn về chuyên môn nghiệp vụ của Văn phòng điều phối huyện và sự quyết tâm cao của cấp ủy, chính quyên địa phương, sự vào cuộc của cả hệ thông chính trị, sự đồng thuận cao của các tầng lớp nhân dân trong quá trình triển khai thực hiện chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới nâng cao. Việc thực hiện các tiêu chí nông thôn mới nâng cao, đã nhận được sự đồng thuận cao của nhân dân nhất là việc triển khai các chủ trương của Đảng chính sách pháp luật của Nhà nước trong đầu tư phát triển cơ sở hạ tầng giao thông, và thực hiện các chương trình mô hình phát triển kinh tế, nâng cao thu nhập của người dân. Mục tiêu, nhiệm vụ và phương pháp triển khai thực hiện chương trình đã xác định đúng tâm lý, nhu cầu nguyện vọng thiết thực của người dân nông thôn. Vì vậy khi triển khai chương trình và lợi ích của chương trình đã được nhân dân đồng thuận cao và người dân đã thực sự trở thành chủ thể của chương trình.
Đến tháng 11/2024, Ka Đơn đã tiến hành tổng kết chương trình XD NTM của xã; rà soát các tiêu chí NTM NC, đối với Ka Đơn tự đánh giá: cơ bản đạt 19/19 tiêu chí. 
Đến nay, thực hiện sự hướng dẫn, chỉ đạo của các phòng ban huyện, Ka Đơn Đã cơ bản hoàn thiện các hồ sơ minh chứng, đang trình huyện, tỉnh xem xét.
Để được công nhận xã NTM NC, xã Ka Đơn mong muốn Lãnh đạo huyện, phòng ban ngành huyện quan tâm, chỉ đạo, hỗ trợ thêm về những thiếu sót trong xây dựng hồ sơ minh chứng để Ka Đơn đủ điều kiện được công nhận xã NTMNC làm động lực để tiếp tục xây dựng NTM Kiểu mẫu trong thời gian tới.
Trên đây là tham luận của Đảng ủy xã Ka Đơn về công tác lãnh chỉ đạo, phối kết hợp trong xây dựng xã nông thôn mới nâng cao.


ĐẢNG BỘ HUYỆN ĐƠN DƯƠNG	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
	ĐẢNG ỦY XÃ QUẢNG LẬP
	*	Đơn Dương, ngày     tháng 01 năm 2025

THAM LUẬN
Mô hình mới, cách làm sáng tạo “Ngày thứ sáu cuối tháng về với khu 
dân cư – lắng nghe dân nói”
-----

Kính thưa: …………………………………………….
Thưa toàn thể hội nghị!
Lời đầu tiên cho phép tôi được gửi đến các đồng chí lãnh đạo, quý vị đại biểu và toàn thể hội nghị lời chúc sức khỏe và hạnh phúc, chúc hội nghị thành công tốt đẹp. 
[bookmark: _Hlk142574139]Được sự cho phép của chủ trì Hội nghị, thay mặt Đảng ủy xã Quảng Lập, tôi xin trình bày tham luận với nội dung: Mô hình mới, cách làm sáng tạo “Ngày thứ sáu cuối tháng về với khu dân cư – lắng nghe dân nói”
Kính thưa Hội nghị!
Trong những năm qua, việc chăm lo cho đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân được các cấp uỷ đảng, chính quyền, đoàn thể xã Quảng Lập tập trung với nhiều chính sách an sinh xã hội có hiệu quả, nhiều hoạt động thiết thực phát huy dân chủ xã hội. Quyền tự do dân chủ của nhân dân ngày càng được phát huy, quyền được thông tin, được tham gia vào công tác quản lý nhà nước của nhân dân ngày càng được bảo đảm tốt hơn. 
Tuy nhiên, tính phức tạp của công tác quản lý nhà nước cũng như công tác lãnh đạo của các cấp uỷ địa phương trong sự phát triển mạnh mẽ của nền kinh tế thị trường và sự chuyển biến đa dạng của tình hình xã hội cùng với sự thay đổi nhanh chóng của hệ thống pháp luật làm cho sự hiểu biết của nhân dân đối với công việc của các Đảng bộ, chính quyền, đoàn thể địa phương ngày càng có khoảng cách lớn. Người dân muốn phản ánh khó khăn, bức xúc nhưng ngại tới cơ quan, ngại gặp cán bộ, ngại va chạm. Tình trạng tranh chấp trong nhân dân, người dân kiến nghị vượt cấp cũng xuất phát từ việc những kiến nghị, bức xúc của họ chưa được xem xét, giải quyết kịp thời. Trước thực tế đó, Đảng ủy xã đã quyết định xây dựng mô hình “Ngày thứ sáu cuối tháng về với khu dân cư – lắng nghe dân nói” với phương châm cán bộ, công chức của xã phải chủ động xuống tận thôn nghe dân nói.
Thực hiện theo tinh thần Kết luận số 14-KL/TW ngày 22/9/2021 của Bộ Chính trị về chủ trương khuyến khích và bảo vệ cán bộ năng động, sáng tạo vì lợi ích chung. Để triển khai thực hiện hiệu quả thực hiện Chỉ thị số 26-CT/HU, ngày 11/9/2023 của Ban Thường vụ Huyện ủy về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền trong việc đối thoại, lắng nghe ý kiến các tầng lớp nhân dân trên địa bàn huyện Đơn Dương, Quyết định số 06 -QĐ/ĐU ngày 22/9/2020 của Đảng uỷ xã Quảng Lập Ban hành Quy chế tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân của đồng chí Bí thư Đảng ủy xã. Đảng ủy xã Quảng Lập đã ban hành Kế hoạch số 63-KH/ĐU ngày 27/32/2024 của Đảng ủy xã về Thực hiện mô hình “Ngày thứ sáu cuối tháng về với khu dân cư – lắng nghe dân nói”. Quyết định thành lập Tổ công tác thực hiện mô hình “Ngày thứ sáu tuần cuối tháng về với khu dân cư – lắng nghe dân nói” với 18 thành viên, do Bí thư Đảng ủy xã làm tổ trưởng. Ngày 29/3/2024 Đảng ủy xã Quảng Lập tổ chức hội nghị ra mắt mô hình.
Về hình thức: Hội nghị đối thoại, tọa đàm trực tiếp. Định kỳ mỗi tháng 1 lần vào ngày thứ 6 của tuần cuối tháng tại các thôn trên địa bàn xã Quảng Lập, làm xoay vòng hết tất cả các thôn. Đối tượng tiếp xúc, đối thoại là nhân dân sinh sống trên địa bàn khu dân cư. 
Nội dung: Nhân dân tham gia có ý kiến hoặc đóng góp với cấp ủy, chính quyền gồm các vấn đề: việc tổ chức triển khai và thực hiện các Nghị quyết của Đảng, Nhà nước, các nghị quyết của Hội đồng nhân dân; công tác quản lý Nhà nước trên các lĩnh vực kinh tế, đầu tư xây dựng cơ bản, văn hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh trật tự... trên địa bàn; việc thực hiện cải cách hành chính, thực hiện Luật thực hiện dân chủ cơ sở; xây dựng nông thôn mới; công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí và các hành vi tiêu cực khác; công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo của công dân. Nghe ý kiến Nhân dân phản ánh về phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống và trách nhiệm nêu gương, trách nhiệm thực thi công vụ của cán bộ, công chức, nhất là người đứng đầu cấp ủy, chính quyền trong quá trình thực thi nhiệm vụ, những vấn đề mà Nhân dân đề nghị cần tập trung chỉ đạo, tổ chức thực hiện.
Tại buổi đối thoại, đại diện UBND xã báo cáo tóm tắt về tình hình kinh tế -xã hội của địa phương thời gian qua và phương hướng tháng tới, đồng thời tuyên tryền một số chính sách, pháp luật mới có liên quan thiết thực đến đời sống nhân dân. Sau đó, người dân đóng góp ý kiến cho cán bộ, công chức xã hoặc chất vấn về những vấn đề bức xúc trong thôn, trong xã. 
Đến nay, xã Quảng Lập đã gặp gỡ, tiếp xúc, đối thoại với nhân dân được 10 buổi đối thoại/5 thôn, có hơn 245 lượt nhân dân đại diện hộ tham dự, với 50 lượt phát biểu. Kiến nghị của nhân dân tập trung công tác quản lý trật tự xây dựng, đầu tư xây dựng cơ sở hạ tầng đường giao thông nông thôn, điện chiếu sáng, vệ sinh môi trường, an ninh chính trị, trật tự ATXH, công tác giải quyết thủ tục hành chính. 
Trên cơ sở ý kiến góp ý nhân dân tại hội nghị, cấp ủy, chính quyền địa phương sẽ trực tiếp trả lời, giải đáp, chỉ đạo UBND xã, các bộ phận liên quan giải quyết ngay tại hội nghị để MTTQ, các tổ chức chính trị xã hội và nhân dân nắm được; đối với các ý kiến cần xác minh làm rõ, cấp ủy, chính quyền sẽ giao các bộ phận liên quan nghiên cứu, báo cáo và sẽ có văn bản trả lời, thông báo đến nhân dân. Sau Hội nghị Đảng ủy ban hành kết luận, giao nhiệm vụ cho các bộ phận chuyên môn triển khai thực hiện kiến nghị của nhân dân. Qua đó, đã chỉ đạo cho UBND xã, các bộ phân chuyên môn giải quyết đúng thẩm quyền, được Nhân dân đồng tình cao.
Một trong những hoạt động điểm nhấn là ngày 16/8/2024, Thường trực đảng ủy tổ chức gặp mặt người đứng đầu cấp ủy, chính quyền với nhân dân tại 5/5 thôn trên địa bàn toàn xã nhằm lắng nghe tâm tư, nguyện vọng; trao đổi về nội dung phương án sắp xếp đơn vị hành chình cấp xã giai đoạn 2023-2025, qua đó tuyên truyền vận động nhân dân đồng thuận trong lấy ý kiến cử tri về phương án sáp nhập xã. Kết quả lấy ý kiến cử tri đạt 100% đồng ý.
Qua triển khai thực hiện mô hình đến nay mang lại hiệu quả thiết thực, tạo sự chuyển biến về nhận thức của cán bộ, công chức trong xã. Đội ngũ cán bộ, công chức nâng cao năng lực công tác, chuyên môn nghiệp vụ, thực hiện tốt hơn chức trách, nhiệm vụ được giao; lắng nghe góp ý của dân, đổi mới lề lối làm việc, rèn luyện phong cách, đạo đức tác phong khi tiếp xúc với dân, nâng cao tinh thần trách nhiệm phục vụ nhân dân, giải quyết kịp thời những vấn đề bức xúc của nhân dân theo thẩm quyền, phục vụ nhân dân hiện nay nhanh gọn hơn, không phiền hà và thủ tục hành chính giải quyết trước thời gian quy định. Mô hình thực sự là nơi để nhân dân mạnh dạn nói lên tiếng nói của mình. Đồng thời, thể hiện rõ nét sự gắn kết giữa lãnh đạo cấp ủy, chính quyền xã với nhân dân, nâng cao hơn nữa trách nhiệm của người đứng đầu trong quá trình thực hiện nhiệm vụ; giúp người đứng đầu cấp ủy, chính quyền nắm và hiểu rõ hơn tình hình, đời sống, tâm tư, nguyện vọng của nhân dân. Quan trọng hơn nữa, việc lắng nghe người dân, trực tiếp đối thoại, trao đổi với nhân dân sẽ giúp các cấp ủy, chính quyền tiếp thu, khắc phục những mặt còn hạn chế trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ tại địa phương, từ đó có phương pháp đổi mới để làm tốt hơn, tạo uy tín, niềm tin của Nhân dân đối với cấp ủy, chính quyền, góp phần phát triển kinh tế - xã hội, giữ vững quốc phòng - an ninh, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh.
Trong thời gian tới, tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ sau sáp nhập xã Quảng Lập; đảm bảo bộ máy đi vào hoạt động, tập trung tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, phát huy lợi thế, tận dụng thời cơ, huy động mọi nguồn lực để phát triển kinh tế nhanh, toàn diện, bền vững, đi đôi với phát huy giá trị văn hóa, thực hiện tiến bộ, công bằng xã hội; bảo đảm an sinh xã hội, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần Nhân dân. Đảng ủy xã tiếp tục duy trì và thực hiện mô hình tạo nên sức lan tỏa, cũng như phát huy tính dân chủ trong toàn Đảng, toàn dân. Xem đây là mục tiêu giúp Đảng và nhân dân được gần hơn. Trong đó chú trọng lựa chọn những nơi có nhiều bức xúc, nhiều dư luận để thực hiện, nhằm lắng nghe được nhiều hơn những phản ánh từ thực tế của người dân, qua đó kịp thời phối hợp giải quyết, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, góp phần thực hiện hiệu quả Luật thực hiện dân chủ ở cơ sở, kịp thời giải quyết hiệu quả các vấn đề bức xúc của nhân dân; ổn định dư luận và tăng cường sự đồng thuận của xã hội. Bên cạnh đó, phát huy vai trò giám sát của MTTQ Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội đối với việc trả lời các ý kiến, kiến nghị của người dân, quan tâm hỗ trợ cho các đối tượng có hoàn cảnh khó khăn, thực hiện tốt chính sách an sinh xã hội, tập trung phát triển kinh tế, nâng cao đời sống vật chất tinh thần cho nhân dân… qua đó, góp phần từng bước nâng cao chất lượng hiệu quả của mô hình ngày càng đi vào chiều sâu và tạo lan tỏa sâu rộng trong cộng đồng.
Cuối cùng tôi xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe. Chúc hội nghị thành công tốt đẹp. Xin trân trọng cảm ơn.


ĐẢNG BỘ HUYỆN ĐƠN DƯƠNG	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
	ĐẢNG ỦY XÃ ĐẠ RÒN
	*	Đơn Dương, ngày     tháng 01 năm 2025

BÁO CÁO THAM LUẬN
Mô hình mới, cách làm sáng tạo “Uỷ ban MTTQVN, các đoàn thể chính trị xã hội của xã phấn đấu mỗi đơn vị đào tạo, bồi dưỡng 01 đoàn viên, hội viên là quần chúng ưu tú để giới thiệu cho Đảng xem xét kết nạp”
-----

Kính thưa: …………………………………………….
Thưa toàn thể hội nghị!
Thưa các đồng chí chủ trì hội nghị; thưa toàn thể hội nghị; thay mặt Đảng uỷ xã Đạ Ròn, tôi xin phép được trình bày bài tham luận theo gợi ý của chủ trì Hội nghị.
Kính thưa các đồng chí; trong những năm qua, công tác phát triển đảng viên của Đảng bộ xã Đạ Ròn, đã được các Chi ủy, chi bộ trực thuộc và Đảng ủy quan tâm chỉ đạo và đạt được một số kết quả quan trọng về chất lượng và số lượng; số lượng đảng viên kết nạp hằng năm của các chi bộ trực thuộc đạt từ 30%, đến 50% và cao nhất là 75% chỉ tiêu theo kế hoạch;
“Công tác phát triển đảng viên là nhiệm vụ quan trọng, thường xuyên của mỗi tổ chức cơ sở Đảng, nhằm tăng cường nguồn sinh lực, sức chiến đấu cho Đảng, bảo đảm tính kế thừa và sự phát triển liên tục của Đảng”
Kính thưa các đồng chí; trên tinh thần đó, ngay từ đầu năm; sau khi có Nghị quyết số 14-NQ/HU của BTV huyện uỷ; Đảng uỷ xã đã ban hành Nghị quyết số 85-NQ/ĐU để triển khai thực hiện; đồng thời Thực hiện Công văn số 943-CV/HU, ngày 21/12/2023 của Huyện ủy Đơn Dương V/v Đăng ký mô hình mới, cách làm sáng tạo năm 2024. Ban Thường vụ Đảng ủy xã Đạ Ròn đã tiếp thu và đăng ký mô hình mới, cách làm sáng tạo đó là. 
Mô hình: “UBMTTQVN, Các đoàn thể chính trị xã hội của xã phấn đấu mỗi đơn vị đào tạo, bồi dưỡng 01 đoàn viên, hội viên là quần chúng ưu tú để giới thiệu cho Đảng xem xét kết nạp”.
* Sau khi triển khai mô hình, kết quả thực hiện như sau:
1. Với tình hình thực tế của xã Đạ Ròn, trong những năm qua, công tác đào tạo, bồi dưỡng quần chúng ưu tú để xem xét kết nạp vào Đảng đã có sự quan tâm từ Đảng uỷ đến các chi bộ trực thuộc.
- Tuy nhiên trong một điều kiện cụ thể thì hàng năm công tác phát triển đảng chưa đạt chỉ tiêu đề ra, cụ thể đó là: Năm 2020, kết nạp được 03 Đảng viên; Năm 2021, kết nạp được 03 Đảng viên; Năm 2022, kết nạp được 02 Đảng viên, đạt 50% chỉ tiêu trên giao; Năm 2023, kết nạp được 03 Đảng viên, đạt 75% chỉ tiêu trên giao.
2. Với tình hình đó, Ban Thường vụ Đảng uỷ đã họp bàn bạc, thống nhất đăng ký mô hình đã trình bày như trên; đồng thời đưa nội dung đăng ký vào Nghị quyết năm 2024 của Đảng bộ để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo; Đảng ủy xã Đạ Ròn đã ban hành Công văn số 78-CV/ĐU, ngày 10 tháng 01 năm 2024 về việc đăng ký mô hình để triển khai thực hiện. 
- Đây là mô hình mới, cách làm thiết thực và hiệu quả, giúp cho UBMTTQ, các ban ngành đoàn thể chính trị xã hội của xã tăng cường công tác theo dõi, nắm tình hình đối với các chi, tổ hội, các cơ quan, đơn vị, các chi bộ trực thuộc ở từng khu dân cư để đôn đốc, hướng dẫn, hổ trợ những đoàn viên, hội viên đưa vào danh sách quần chúng ưu tú, sau đó hoàn chỉnh các thủ tục gởi các chi bộ trực thuộc theo dõi, giúp đỡ. 
Kết quả cụ thể trong năm 2024 các chi bộ trực thuộc cử được 15 quần chúng ưu tú tham gia học lớp cảm tình Đảng, sau đó rà soát hồ sơ, tiến hành thẩm tra xác minh và hoàn chỉnh các thủ tục theo quy định trình Ban Chấp hành Đảng bộ xem xét ra Nghị quyết đề nghị lên Ban Thường vụ Huyện ủy xem xét là 05 hồ sơ ; Năm 2024 Ban Thường vụ Huyện ủy ra Quyết định kết nạp được 05 Đảng viên, đạt 125%, vượt chỉ tiêu trên giao (05 Đảng viên này đều là đoàn viên, hội viên, thành viên của UBMTTQ, các đoàn thể chính trị xã hội).
3. Với mô hình đăng ký của năm 2024, đã đưa hiệu quả tác động mạnh mẻ lan toả đến các chi, tổ hội, đến đoàn viên, hội viên và quần chúng nhân dân; từ đó xác định được tính chất của nhiệm vụ cần đặt ra; UBMTTQ, các đoàn thể chính trị xã hội thường xuyên bám sát về khu dân cư để tuyên truyền, vận động đoàn viên, hội viên của tổ chức mình hăng hái thi đua, lập thành tích xuất sắc để được tổ chức Đảng xem xét đưa vào nguồn ưu tú theo quy định.
Sau khi hoàn thành nhiệm vụ, Đảng uỷ đã chỉ đạo tổ chức tổng kết rút kinh nghiệm nhằm phát huy và nhân rộng cho những năm tiếp theo; đồng thời đề nghị UBMTTQ, các đoàn thể chính trị xã hội cần tích cực hơn nữa trong lĩnh vực này, với quyết tâm cao nhất trong công tác đào tạo, bồi dưỡng quần chúng ưu tú để giới thiệu cho đảng xem xét kết nạp theo quy định.
Kính thưa hội nghị; Thay mặt Đảng uỷ xã Đạ Ròn trình bày bài tham luận; xin chân thành cảm ơn các đồng chí đã quan tâm lắng nghe, kính chúc toàn thể các đồng chí sức khỏe, hạnh phúc; chúc Năm mới nhiều thắng lợi mới; xin trân trọng cảm ơn./.


ĐẢNG BỘ HUYỆN ĐƠN DƯƠNG	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
	ĐẢNG ỦY QUÂN SỰ
	*	Đơn Dương, ngày     tháng 01 năm 2025

BÁO CÁO THAM LUẬN
Mô hình mới, cách làm sáng tạo “Dân quân nắm hộ dân”
-----

Thưa các đồng chí!
Trong năm 2024, lực lượng vũ trang huyện thực hiện nhiệm vụ quân sự - quốc phòng địa phương trong điều kiện tình hình thế giới, khu vực có nhiều biến động khó lường, xung đột vũ trang, cạnh tranh kinh tế, chiến tranh thương mại, tranh giành thị trường, các nguồn tài nguyên, công nghệ, nhân lực chất lượng cao giữa các nước lớn ngày càng quyết liệt. Dự báo trong năm 2025 và những năm tiếp theo, tình hình tranh chấp lãnh thổ, chủ quyền biển, đảo diễn ra căng thẳng, phức tạp, hòa bình ổn định đứng trước nhiều khó khăn thách thức, tình trạng xung đột vũ trang, khủng bố và nhiều vấn đề an ninh phi truyền thống khác đe dọa đến an ninh, ổn định trong khu vực.
Thưa toàn thể Hội nghị!
Để nắm bắt kịp thời tình hình liên quan đến quốc phòng an ninh, TTATXH trên địa bàn huyện Ban CHQS huyện đã xây dựng Kế hoạch số 83/KH-BCH ngày 21/02/2022 về việc thực hiện mô hình “Dân quân nắm hộ dân” trên địa bàn huyện Đơn Dương. Để triển khai thực hiện thống nhất mô hình “Dân quân nắm hộ dân” trên địa bàn huyện, đưa việc thực hiện mô hình trở thành hoạt động thường xuyên, góp phần nâng cao hiệu quả hoạt động của lực lượng Dân quân, xây dựng địa bàn an toàn. Đảng ủy, Ban CHQS huyện Đơn Dương đã phối hợp với cấp ủy, chính quyền, các xã, thị trấn tổ chức quán triệt và thực hiện sâu rộng, thống nhất mô hình “Dân quân nắm hộ dân”, phát huy vai trò lực lượng dân quân rộng rãi ở cơ sở trong năm tình hình báo cáo, đề xuất cấp ủy, chính quyền chủ động giải quyết, xử lý các thông tin nắm được không để các đối tượng cơ hội, kích động chống phá gây mất an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ở địa phương, cơ sở. Quá trình thực hiện vừa rút kinh nghiệm, kịp thời nhân rộng cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả; chấn chỉnh, khắc phục những hạn chế, vướng mắc để kịp thời hoàn chỉnh mô hình.
Qua việc thực hiện mô hình “Dân quân nắm hộ dân”, lực lượng Dân quân đã kịp thời nắm bắt các vấn đề phát sinh trong đời sống của nhân dân như: Tác động dư luận xã hội tại địa phương đôi với những vân đê nóng, bức xúc trong thời gian qua, các tin đồn thất thiệt, kích động, gây rối, tình hình dân cư, lao động, việc làm, thu nhập của người dân, tình hình tranh chấp, khiếu kiện về chính sách, đền bù, giải tỏa, tình hình tội phạm, tệ nạn xã hội, truyền đạo trái phép, thiên tai, dịch bệnh và những vấn đề ảnh hưởng đến ANCT-TTATXH trên địa bàn, từ đó kịp thời đề xuất với cấp ủy, chính quyền địa phương và các cơ quan chức năng giải quyết.
Thời gian qua việc nắm tình hình sáp nhập xã Quảng Lập, lực lượng Dân quân thường xuyên triển khai lực lượng nắm bắt tình hình, tâm tư, nguyện vọng của bà con nhân dân, tuyên truyền, vận động bà con nhân dân chấp hành nghiêm đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp Luật Nhà nước, quy định của địa phương.
Tham gia nắm, tuyên truyền, vận động nhân dân xây dựng đời sống văn hóa mới ở khu dân cư; xây dựng cảnh quan môi trường sáng, xanh, sạch, đẹp, góp phần nâng cao đời sống của nhân dân. Tích cực cùng lực lượng vũ trang huyện tham gia chương trình xây dựng nhà tình nghĩa “Quân, dân” và tham gia các hoạt động dân vận giúp dân trên địa bàn vùng sâu, vùng sa, dân vận trong huấn luyện, góp phần tích cực trong việc vận động nhân dân thực hiện đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách pháp Luật của Nhà nước, xây dựng đời sống mới ở khu dân cư.
Kết quả hoạt động của lực lượng Dân quân nắm chắc tình hình, cùng nhân dân xây dựng đời sống, kinh tế, văn hóa, xã hội tại địa phương, với quy mô mỗi thôn 01 tiểu đội Dân quân tại chỗ, việc phát huy lực lượng Dân quân năm tình hình trở thành nội dung quan trọng giúp Thôn đội trưởng, Ban CHQS xã, thị trấn nắm tình hình từ cơ sở đảm bảo giữ vững quốc phòng an ninh tại địa phương.
Ngoài việc nắm tất cả các hộ dân, lực lượng Dân quân đã tập trung vào những hộ gia đình có lai lịch chính trị, quan hệ xã hội phức tạp, có người cờ bạc, nghiện hút, hoàn lương, đối tượng Fulrô cũ, các đối tượng chống đối không chấp hành quy định của địa phương nơi cư trú, các dối tượng tranh chấp đất đai, khiếu nại kéo dài; đối tượng khai thác, vận chuyển lâm, khoáng sản trái phép, đối tượng xây dựng cơ sở thờ tự, tham gia vào các tổ chức, hoạt động tôn giáo trái phép; để kịp thời nắm bắt, báo cáo, đề xuất cho cấp có thẩm quyền xem xét và xử lý.
Bên cạnh đó lực lượng Dân quân cũng đã thường xuyên nắm chắc những hộ gia đình có hoàn cảnh khó khăn, gia đình chính sách, người có công; đối tượng chịu ảnh hưởng do tác động của thiên tai, hỏa hoạn, dịch bệnh.
Tuy nhiên trong quá trình thực hiện mô hình vẫn nhiều khó khăn, vướng mắc; nghiệp vụ về chuyên môn như nắm tình hình, nắm bắt tình hình của Ban CHQS các xã, thị trấn và lực lượng Dân quân chưa được thường xuyên, chủ yếu là một số trong lực lượng Dân quân Trinh sát và một số đồng chí tiểu đội trưởng, tổ đội trưởng.
Thưa toàn thể Hội nghị!
Trong thời gian tới tình hình thế giới, khu vực vẫn tiếp tục có những diễn biến hết sức phức tạp, khó lường; các thế lực thù địch tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động chống phá trên nhiều lĩnh vực bằng âm mưu “Diễn biến hòa bình” bạo loạn lật đổ. Lợi dụng các vấn đề dân tộc, tôn giáo, dân chủ, nhân quyền, tình hình trên biển đông và các tổ chức phản động để chống phá cách mạng nước ta.
Từ những tình hình trên, thời gian tới Đảng ủy, Ban CHQS huyện xác định những nhiệm vụ trọng tâm như sau:
1. Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, chiến sỹ lực lượng vũ trang huyện nâng cao ý thức cảnh giác cách mạng, kiên quyết đấu tranh làm thất bại mọi âm mưu, thủ đoạn “Diễn biến hòa bình” bạo loạn lật đổ của các thế lực thù địch; chủ động tham mưu cho cấp ủy, chính quyền địa phương tiếp tục xây dựng nền quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh nhân dân ngày càng vững chắc, giữ vững ổn định ANCT-TTATXH tạo điều kiện phát triển kinh tế xã hội địa phương.
2. Thực hiện sự lãnh, chỉ đạo của Huyện ủy, UBND huyện, Ban CHQS huyện tăng cường các biện pháp nắm chắc tình hình địa bàn, phối hợp với các cơ quan, ban ngành, đoàn thể tham mưu cấp ủy, chính quyền địa phương các cấp kịp thời xử lý các tình huống có thể xảy ra.
3. Duy trì chặt chẽ chế độ trực sẵn sàng chiến đấu đảm bảo thời gian, quân số sẵn sàng cơ động lực lượng ứng cứu kịp thời, hiệu quả với mọi tình huống có thể xảy ra. Chỉ đạo lực lượng Dân quân tằng cường biện pháp nắm tình hình địa bàn; phối họp với các lực lượng khác góp phần xây dựng nền quốc phòng toàn dân, an ninh nhân dân vững mạnh tạo điều kiện phát triển kinh tế xã hội của địa phương.
4. Lãnh đạo xây dựng đơn vị vững mạnh toàn diện, xây dựng chi bộ 5 tốt, đảng viên 5 tốt, chấp hành nghiêm mệnh lệnh, chỉ thị, nghị quyết các cấp; quản lý, sử dụng vũ khí trang bị kỹ thuật tốt, bền, an toàn, tiết kiệm và an toàn giao thông.
Xỉn chân thành cám ơn!


	HUYỆN ỦY ĐƠN DƯƠNG	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
	BAN TUYÊN GIÁO
	*	Đơn Dương, ngày     tháng 01 năm 2025


THAM LUẬN
Phát huy vai trò lãnh đạo của các cấp uỷ trong việc nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử đảng trên địa bàn huyện Đơn Dương
-----

Kính thưa đồng chí:………………………………………………..
Kính thưa quý vị đại biểu về tham dự Hội nghị.
Được sự cho phép của chủ trì Hội nghị, thay mặt Ban Tuyên giáo Huyện uỷ phát biểu tham luận với nội dung: Phát huy vai trò lãnh đạo của các cấp uỷ trong việc nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử đảng trên địa bàn huyện Đơn Dương. Trước tiên tôi thống nhất với báo cáo tổng kết công tác xây dựng Đảng của huyện trong năm 2024 và nhiệm vụ năm 2025.
Kính thưa Hội nghị.
Lịch sử địa phương là một bộ phận quan trọng của lịch sử dân tộc và lịch sử thế giới. Tích cực tuyên truyền, giáo dục lịch sử địa phương để giúp mọi người khắc sâu những chiến công anh hùng, những địa danh lịch sử, những giá trị cao đẹp... Những giá trị lịch sử giúp chúng ta có một lòng tin vững chắc vào sự nghiệp cách mạng của dân tộc dưới sự lãnh đạo đúng đắn, sáng tạo và linh hoạt của Đảng trong giai đoạn hiện nay và mai sau. 
Nhận thức sâu sắc tầm quan trọng của công tác này, với vai trò, chức năng là cơ quan tham mưu cho Đảng bộ huyện trên lĩnh vực công tác tư tưởng, tuyên giáo, trong những năm qua, Ban Tuyên giáo Huyện ủy thường xuyên tham mưu cho Thường trực, Ban Thường vụ Huyện uỷ lãnh đạo, chỉ đạo các cấp ủy, tổ chức đảng, chính quyền trên địa bàn huyện thực hiện nghiêm túc, hiệu quả nhiệm vụ nghiên cứu, biên soạn và tuyên truyền giáo dục lịch sử Đảng nói chung và lịch sử truyền thống cách mạng của địa phương nói riêng theo tinh thần Chỉ thị số 20-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng khóa XII về “Tiếp tục tăng cường, nâng cao chất lượng nghiên cứu, biên soạn, tuyên truyền, giáo dục lịch sử Đảng” thông qua nhiều hình thức như:
+ Lồng ghép nội dung sinh hoạt định kỳ, sinh hoạt theo chuyên đề để tuyên truyền ý nghĩa các sự kiện lớn của đất nước, của Đảng, địa phương;
+ Thông qua các lớp bồi dưỡng chính trị tại Trung tâm chính trị đã lồng ghép, đưa nội dung lịch sử đảng bộ địa phương vào chương trình giảng dạy của lớp Bồi dưỡng nhận thức về Đảng và lớp Bồi dưỡng lý luận chính trị cho đảng viên mới và các lớp bồi dưỡng Chính trị, nghiệp vụ của Mặt trận Tổ quốc và các Hội, đoàn thể huyện, qua đó giúp cho học viên hiểu rõ hơn về lịch sử địa phương mình.
+ Hay như hàng năm, vào dịp kỷ niệm ngày giải phóng huyện Đơn Dương, Ban Tuyên giáo Huyện ủy đã tiến hành lượt thuật nội dung các cuốn Lịch sử Đảng bộ huyện giai đoạn 1930 – 1975, 1975 - 2005 gửi đến các tổ chức cơ sở Đảng, các cơ quan, ban ngành, đoàn thể và các trường học trên địa bàn huyện để tuyên truyền trong sinh hoạt chi bộ, cơ quan, đơn vị; tuyên truyền dưới cờ trong các buổi sáng thứ hai hàng tuần;… 
[bookmark: _Hlk180952331]Đặc biệt, năm 2024, để góp phần nâng cao hơn nữa chất lượng và hiệu quả công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử Đảng trên địa bàn huyện trong giai đoạn hiện nay, Ban Tuyên giáo Huyện ủy xác định cần phải đổi mới nội dung và hình thức tuyên truyền; vì vậy đã tham mưu cho Ban Thường vụ Huyện ủy triển khai Kế hoạch tổ chức Hội thi tìm hiểu “Lịch sử truyền thống đấu tranh cách mạng của Đảng bộ và Nhân dân huyện Đơn Dương giai đoạn 1930 - 2005 và những thành tựu trong phát triển kinh tế - xã hội, xây dựng Đảng, hệ thống chính trị của huyện Đơn Dương từ 2005 đến nay” theo hình thức kể chuyện, với 03 vòng thi gồm: vòng sơ khảo tại cơ sở vòng tại các Cụm và vòng Chung khảo cấp huyện. Thời gian triển khai 01 năm, phát động dịp kỷ niệm 49 năm ngày giải phóng huyện Đơn Dương, tổng kết dịp kỷ niệm 50 năm ngày giải phóng huyện Đơn Dương.
Kính thưa các đồng chí
Đến nay, qua gần 01 năm triển khai Hội thi, công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử địa phương đã đạt được hiệu quả rất lớn:
+ Thứ nhất, đó là huy động được sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị:
Sau khi Huyện ủy ban hành Kế hoạch, Thể lệ và tổ chức phát động trong toàn huyện, các cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các ban, ngành, đoàn thể từ huyện đến cơ sở; các tổ chức cơ sở đảng, các cơ quan, đơn vị, trường học trên địa bàn huyện quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo và tuyên truyền. Kết quả, Hội thi đã thu hút 500 lượt cán bộ, đảng viên, hội viên, đoàn viên, chiến sỹ lực lượng vũ trang, giáo viên, học sinh và các tầng lớp Nhân dân tham gia vòng sơ khảo. Sau vòng sơ khảo, 175 lượt thí sinh được chọn tham gia vòng cơ sở. Ngày 21/11/2024, 20/20 Ban Chỉ đạo hoàn thành vòng cơ sở; đến ngày 11/01/2025, 04/04 Cụm đã hoàn thành tổ chức hội thi vòng Cụm và chọn ra được 08 thí sinh đạt thứ hạng cao tham gia chung khảo cấp huyện tổ chức vào dịp kỷ niệm 50 ngày giải phóng huyện Đơn Dương.
+ Thứ hai, Hội thi đạt được hiệu quả tuyên truyền lớn, trở thành đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng trong toàn Đảng bộ, cụ thể:
+ Đối tượng được tuyên truyền rộng:
Thông qua không gian thi kể chuyện lịch sử vòng sơ khảo chủ yếu diễn ra trong các buổi sinh hoạt tư tưởng dưới cờ vào sáng thứ 2 đầu tuần, đầu tháng, sinh hoạt cơ quan, đơn vị nên đối tượng hướng đến để tuyên truyền là rất lớn. Một đơn vị, một người kể nhưng hàng trăm người nghe.
Ví dụ: Trường THPT Đơn Dương cả giáo viên và học sinh có tất cả 800 người. Khi một học sinh kể chuyện về lịch sử thì cả 800 người đều được biết về lịch sử. Một tháng thi kể ít nhất 2 lần thì khoảng 1.600 lượt người được nghe.
+ Nội dung tuyên truyền phong phú: Trên cơ sở 07 vấn đề theo gợi ý tại thể lệ Hội thi, với 500 lượt thí sinh tham gia vòng sơ khảo tại 51 tổ chức cơ sở Đảng và 175 thí sinh tham gia vòng cơ sở tại 20 Ban Chỉ đạo cơ sở, 40 thí sinh tham gia vòng Cụm, Hội thi đã mang đến rất nhiều câu chuyện tái hiện rõ nét về những sự kiện, trận đánh có ý nghĩa lịch sử; nhiều tấm gương về người cán bộ, chiến sĩ tiêu biểu trong quá trình tham gia đấu tranh cách mạng góp phần vào sự nghiệp giải phóng, xây dựng quê hương Đơn Dương như: Nhớ để không bao giờ quên; Đơn Dương trong mùa thu cách mạng tháng tám năm 1945; Tấm gương người nữ cán bộ “Anh hùng, bất khuất, trung hậu, đảm đang”; Mẹ Việt Nam anh hùng – Mẹ Lê Thị Thẩm; “Khởi nghĩa giành chính quyền cách mạng ở quận D’ran – Khúc ca của lòng yêu nước, cuộc chiến của sự tự do”; Đơn Dương đã đổi thay và đột phá trong sự nghiệp đổi mới, công nghiệp hóa, hiện đại hoá đất nước; Chống địch lấn chiếm, chuẩn bị lực lượng đón thời cơ giải phóng huyện Đơn Dương;… 
+ Hình thức tuyên truyền hiệu quả:
[bookmark: _Hlk185521108]Với việc vận dụng hiệu quả hình thức sân khấu hóa thông qua các phương tiện phụ trợ như máy chiếu, tranh ảnh, hoạt cảnh, nhạc nền, đọc thơ, hát và sự tham gia diễn xuất phụ họa của các diễn viên, đặc biệt là giọng kể truyền cảm, làm chủ được ngữ điệu, âm lượng, cao độ, cảm xúc của các thi sinh đã làm cho các câu chuyện được kể tại Hội thi như những thước phim tài liệu sinh động, tái hiện cho thế hệ hôm nay được hiểu sâu sắc hơn về truyền thống cách mạng hào hùng và ý chí chiến đấu kiên cường của các thế hệ cha ông để con cháu đời sau có được cuộc sống hòa bình như hôm nay. Từ đó, bồi dưỡng tình yêu nước, khơi dậy niềm tự hào dân tộc, ý thức trách nhiệm, tinh thần năng động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm trong cán bộ, đảng viên, đoàn viên, hội viên để hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao, góp phần thúc đẩy kinh tế - xã hội địa phương ngày càng phát triển. 
Kính thưa toàn thể Hội nghị
Để có được những kết quả trên đòi hỏi phải sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo của các cấp uỷ, chính quyền, sự phối hợp đồng bộ giữa các cấp, các ngành. Bởi lẽ, truyền thống lịch sử dẫu lâu đời đến mấy, dẫu anh hùng vĩ đại và có sức hấp dẫn lớn đến mấy vẫn có thể bị mai một nếu như không được kế thừa, giữ gìn, phát huy. Muốn làm được điều đó thì công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử địa phương cho cán bộ, đảng viên và Nhân dân, đặc biệt đối với thế hệ trẻ là rất cần thiết. 
Do vậy, để trong thời gian tới công tác tuyên truyền, giáo dục lịch sử Đảng bộ địa phương ngày càng hiệu quả hơn, như lời Chủ tịch Hồ Chí Minh đã dạy: “Dân ta phải biết sử ta, cho tường gốc tích nước nhà Việt Nam”, thay mặt Ban Tuyên giáo, tôi đề xuất một số giải pháp cụ thể sau: 
Một là, các tổ chức cơ sở Đảng tiếp tục tăng cường tuyên truyền, giáo dục lịch sử Đảng, lịch sử truyền thống cách mạng đối với cán bộ, đảng viên và Nhân dân, đảm bảo về nội dung, đa dạng và thiết thực về hình thức, đặc biệt là tiếp tục nhân rộng và duy trì việc tổ chức Hội thi kể chuyện. Chú trọng tuyên truyền, giáo dục lịch sử trong lực lượng đoàn viên, thanh niên, học sinh và các tầng lớp Nhân dân.
Thứ hai, các tổ chức Đảng tại các trường học tiếp tục coi trọng việc đổi mới phương pháp dạy và học lịch sử. Thường xuyên tổ chức các buổi nói chuyện truyền thống, hoạt động ngoại khóa về chủ đề lịch sử địa phương các Hội thi kể chuyện tìm hiểu lịch sử địa phương cho các em học sinh, đặc biệt là các em học sinh các trường THCS, THPT.
Thứ ba, tiếp tục đổi mới và nâng cao công tác giảng dạy chuyên đề lịch sử Đảng “ Đảng ta thật là vĩ đại” và lịch sử địa phương tại Trung tâm Chính trị huyện.
Thứ tư, kịp thời biểu dương, khen thưởng những tập thể, cá nhân điển hình; phát huy, nhân rộng những sáng kiến, mô hình, cách làm hay, tạo sức lan tỏa trong xã hội, góp phần bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng đấu tranh, phản bác các quan điểm sai trái, thù địch.
Cuối cùng thay mặt Ban Tuyên giáo Huyện uỷ kính chúc quý vị đại biểu mạnh khỏe, chúc Hội nghị thành công tốt đẹp. Trân trọng cảm ơn


	ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM HUYỆN ĐƠN DƯƠNG
BAN THƯỜNG TRỰC
Số:       /BC-MT
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
   Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
       
            Đơn Dương, ngày     tháng     năm 2025


BÁO CÁO THAM LUẬN
Công tác tham mưu thực hiện trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ, 
chính quyền trong việc đối thoại, lắng nghe ý kiến các tầng lớp Nhân dân 
trên địa bàn huyện Đơn Dương
-----

Nhân dân Đơn Dương chủ yếu sống nhờ sản xuất nông nghiệp, với bản chất hiền lành, chịu thương chịu khó; từ sáng sớm tới khi trời tối bà con thường bận rộn với công việc mưu sinh, sản xuất ruộng đồng, chăm sóc cây trái. Họ chỉ lên gặp cấp uỷ, chính quyền khi thực hiện các thủ tục hành chính và giải quyết những việc có liên quan tới quyền lợi cá nhân…Việc tham dự hội nghị TXCT với đại biểu cấp huyện, cấp tỉnh, Đại biểu Quốc hội chủ yếu là Bí thư chi bộ, Trưởng Ban CTMT, Trưởng thôn và một số đại diện chi đoàn, chi hội trong khu dân cư; ít khi có người dân thuần tuý tham dự các hội nghị nêu trên. Chính vì vậy việc được gặp gỡ, trao đổi giữa những người dân với người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền cấp huyện, cấp xã trên phương diện tổng thể ít được diễn ra. Trong thực tiễn còn một số tâm tư, nguyện vọng từ một bộ phận nhân dân chưa đến được người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền nên dẫn tới công tác dân vận của Đảng, dân vận Chính quyền tại một số nơi kết quả chưa cao. Chính vì vậy sau khi kết thúc đại dịch Covid- 19; vào đầu năm 2023 Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam huyện thảo luận và đề xuất với đồng chí Bí thư Huyện uỷ thí điểm tổ chức đối thoại giữa Bí thư huyện uỷ với các tầng lớp nhân dân tại khu dân cư; lấy tên gọi là Hội nghị Bí thư Huyện uỷ lắng nghe ý kiến các tầng lớp Nhân dân góp phần thực hiện Quy chế số 03-QC/HU ngày 02/8/2019 của Huyện uỷ về Quy chế tiếp dân, đối thoại trực tiếp với dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân của đồng chí Bí thư Huyện Uỷ.
 Mô hình tham mưu tổ chức hội nghị Bí thư Huyện uỷ lắng nghe ý kiến các tầng lớp nhân dân đã được Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam đăng ký mô hình mới, các làm sáng tạo trong năm 2023 và năm 2024. 
Sau khi được người đứng đầu Huyện uỷ chấp thuận. Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam huyện đã phối hợp với Ban Dân vận Huyện uỷ tham mưu ban hành Kế hoạch số 99-KH/HU ngày 25/4/2023 về tổ chức Hội nghị đối thoại trực tiếp giữa đồng chí Bí thư Huyện uỷ với đại biểu các tầng lớp nhân dân trên địa bàn huyện Đơn Dương. Thực hiện kế hoạch của HU, BTT Uỷ ban MTTQ Việt Nam huyện đã phối hợp với Đảng uỷ, chính quyền, MTTQ các xã, thị trấn tổ chức được 10 hội nghị trao đổi giữa Bí thư Huyện uỷ với các tầng lớp Nhân dân tại khu dân cư; bình quân mỗi hội nghị có khoảng 70 người tham dự và khoảng 10 lượt ý kiến của các tầng lớp Nhân dân phát biểu, các ý kiến đã thể hiện được tâm tư tình cảm của các tầng lớp nhân dân đối với người đứng đầu Huyện uỷ; những vấn đề rất đời thường đã được người đứng đầu cấp uỷ trao đổi, sẻ chia để nhân dân đồng thuận; có một số người dân còn thể hiện tình cảm qua lời nói: “cảm ơn Bí thư, lần đầu tiên được gặp Bí thư HU và còn được Bí thư tặng quà” đó không chỉ là tình cảm mà nhân dân dành cho người đứng đầu HU mà còn là tình cảm của nhân dân dành cho Đảng, cho Chính quyền.
 Kết thúc năm 2023, lần đầu tiên tổ chức đối thoại của người đứng đầu cấp uỷ cấp huyện lắng nghe ý kiến các tầng lớp nhân dân tại các khu dân cư vào buổi tối một cách bài bản, có kế hoạch cụ thể. Mô hình, cách làm sáng tạo đã được tăng tải trên thông tin nội bộ Ban Tuyên giáo tỉnh Lâm Đồng số 8/2023 tại trang 47,48 để lan toả trên địa bàn tỉnh.
Từ kết quả thực hiện từ tháng 4 đến tháng 8/2023, Ban Thường trực Uỷ ban MTTQ Việt Nam huyện phối hợp với Ban Dân vận Huyện uỷ tiếp tục tham mưu cho Ban Thường vụ Huyện uỷ ban hành Chỉ thị số 26-CT/HU ngày 11/9/2023 về trách nhiệm của người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền trong việc đối thoại, lắng nghe ý kiến các tầng lớp nhân dân trên địa bàn huyện Đơn Dương. Chỉ thị quy định người đứng đầu cấp uỷ, Chính quyền định kỳ ít nhất 1 quý một lần đối thoại, lắng nghe ý kiến trực tiếp với nhân dân thôn, tổ dân phố. Qua hơn 01 năm thực hiện, các cấp ủy, chính quyền đã chủ động đưa nội dung đối thoại vào chương trình công tác năm, kịp thời ban hành các văn bản tổ chức thực hiện và chỉ đạo các cơ quan chức năng chuẩn bị các nội dung, điều kiện đảm bảo để tổ chức tiếp xúc, đối thoại đạt hiệu quả. Quan tâm chỉ đạo các bộ phận giúp việc của cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội phối hợp chặt chẽ trong công tác đối thoại lắng nghe ý kiến Nhân dân. Năm 2024 cấp huyện đã tổ chức 03 Hội nghị đối thoại có hơn 200 đại biểu là các tầng lớp nhân dân trên địa bàn khu dân cư với 31 lượt ý kiến. Cấp xã tổ chức 24 hội nghị với 1.981 đại biểu tham dự có 273 lượt ý kiến kiến nghị của phản ánh, trao đổi những vấn đề quan tâm như: đường giao thông nông thôn; giá cả vật tư, đầu ra cho sản xuất nông nghiệp; công tác đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, an toàn giao thông; công tác quản lý đất đai; công tác an sinh xã hội…. Các ý kiến góp ý, kiến nghị của cán bộ, đảng viên, hội viên, đoàn viên và Nhân dân đều được người đứng đầu cấp uỷ nghiêm túc tiếp thu, trả lời và giao các ngành chức năng xem xét giải quyết.
Sau 02 năm thực hiện mô hình, công tác đối thoại nhân dân đã từng bước đi vào nền nếp từ huyện đến cơ sở, là nội dung quan trọng trong thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, được cụ thể hóa trong các quy trình công tác, phát huy tác dụng thiết thực; góp phần tăng cường và đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy đảng, hoạt động quản lý điều hành của chính quyền. Nhận thức của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cán bộ, công chức đối với việc phát huy dân chủ, tăng cường tiếp xúc, đối thoại với nhân dân được nâng lên; đồng thời, nhận thức của người dân về quyền làm chủ cũng sâu sắc và toàn diện hơn. Thông qua các buổi hội nghị, đồng chí Bí thư và các cơ quan tham mưu của cấp uỷ, nhà nước có dịp tuyên truyền được nhiều chủ trương, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước, giải thích cho nhân dân hiểu đường lối, chủ trương, nghị quyết của Đảng và cấp uỷ địa phương, cũng như những khó khăn trong công tác lãnh đạo, điều hành để nhân dân hiểu và thông cảm. Từ đó, nhân dân hiểu về Đảng nhiều hơn, góp phần củng cố, tăng cường sự thống nhất tư tưởng, đồng thuận xã hội; Người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền xử lý vấn đề nhân dân đặt ra khá rõ ràng, kịp thời chỉ đạo các cơ quan, đơn vị liên quan giải quyết từng vấn đề cụ thể, tạo sự đồng thuận trong nhân dân. 
Kết quả thực hiện mô hình đã góp phần mang lại hiệu quả trong thực hiện nhiệm vụ chính trị của huyện và đạt được nhiều kết quả quan trọng. Công tác xây dựng, chỉnh đốn đảng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 khoá XII gắn với thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị tiếp tục tạo được những chuyển biến tích cực; nhận thức việc tu dưỡng, rèn luyện về phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, tinh thần trách nhiệm trong thực thi nhiệm vụ của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức có bước chuyển biến; dân chủ trong Đảng và đồng thuận xã hội được phát huy. Công tác cải cách hành chính và chuyển đổi số được chỉ đạo thực hiện đảm bảo theo kế hoạch. Tình hình an ninh chính trị, tật tự an toàn xã hội cơ bản được giữ vững ổn định. Tình cảm của các tầng lớp Nhân dân với người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền được bền chặt hơn, công tác dân vận của người đứng đầu cấp uỷ, chính quyền thêm ý nghĩa hơn.
Tuy nhiên, công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tiếp xúc, đối thoại tại một số địa phương, đơn vị chưa được quan tâm đúng mức. Công tác kiểm tra, giám sát, sơ kết, tổng kết việc triển khai thực hiện Quy chế tiếp xúc, đối thoại với Nhân dân chưa bài bản, thiếu đồng bộ. Một số kiến nghị, đề xuất của Nhân dân thông qua tiếp xúc, đối thoại chưa được giải quyết dứt điểm, vẫn còn xảy ra tình trạng khiếu kiện vượt cấp. Một số cơ sở thực hiện tiếp xúc, đối thoại còn hình thức, huy động nhiều cán bộ cấp xã tới ngồi dự trong khi đó số lượng người dân tham gia chưa nhiều, ý kiến, kiến nghị của Nhân dân chưa phản ánh đầy đủ, toàn diện tình hình tại địa phương…
Có một số ý kiến trao đổi rằng: các nội dung nhân dân phát biểu tại các hội nghị đối thoại không có gì mới ngoài các nội dung mà các cấp uỷ Đảng, Chính quyền đã biết và đang giải quyết. Dưới góc nhìn của MTTQ ý kiến trên là có luận cứ; nhưng qua đối thoại, lắng nghe ý kiến của người đứng đầu cấp uỷ và chính quyền với các tầng lớp nhân dân có thể khẳng định một số kết quả đạt được là: Không khí dân chủ đồng thuận trong nhân dân được phát huy; Tình cảm giữa Đảng với dân, giữa dân với đảng thêm bền chặt; Công tác dân vận của Đảng, Chính quyền có điểm nhấn mới, cánh làm mới đáp ứng một phần nhu cầu từ thực tiễn đặt ra. 
Để phát huy hiệu quả mô hình, các cấp uỷ đảng, chính quyền tiếp tục chỉ đạo việc sơ kết việc thực hiện mô hình gắn với sơ kết 6 tháng, tổng kết năm của từng địa phương, đơn vị. Qua đó rút kinh nghiệm phát huy những kết quả đạt được kịp thời đề ra nhiệm vụ, giải pháp để khắc phục khó khăn, tồn tại, hạn chế trong quá trình thực hiện.
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BÁO CÁO THAM LUẬN
Kinh nghiệm, giải pháp nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng tại đảng bộ cở
-----
Kính thưa!
- Đ/c ……………………………………………………………………
- Đ/c …………………………………………………….......................
- Được sự phân công và cho phép của ban tổ chức tôi xin thay mặt Đảng ủy TTYT báo cáo tham luận với chủ đề: Kinh nghiệm, giải pháp nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng tại đảng bộ cơ sở.
- Kính thưa toàn thể hội nghị!
Trước hết tôi hoàn toàn nhất trí với nội dung Báo cáo vừa được trình bày trước hội nghị. Báo cáo đã đánh giá trung thực, khách quan những kết quả đạt được, đồng thời đã chỉ ra những hạn chế, khuyết điểm trong việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công tác xây dựng Đảng năm 2024 và xác định những nhiệm vụ, giải pháp cần thực hiện trong năm 2025.
Để thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ trong năm tới, thay mặt Đảng bộ Trung tâm y tế, tôi xin làm rõ "Một số kinh nghiệm, giải pháp để  nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng".
Thưa toàn thể hội nghị!
Công tác kiểm tra, giám sát của Đảng có một vị trí và vai trò đặc biệt quan trọng trong công tác lãnh đạo cũng như trong công tác xây dựng Đảng. Vì mục tiêu của công tác kiểm tra, giám sát là nhằm đánh giá đúng ưu điểm của cấp uỷ, tổ chức đảng và đảng viên để kịp thời phát huy; phát hiện, làm rõ thiếu sót, khuyết điểm để kịp thời uốn nắn, khắc phục và xử lý nghiêm minh các trường hợp vi phạm, góp phần xây dựng Đảng trong sạch, vững mạnh; chống tư tưởng bảo thủ, trì trệ, cục bộ, chống quan liêu, tham nhũng, tiêu cực,...Nhận thức được điều đó, năm 2024, Đảng ủy TTYT đã tích cực, chủ động thực hiện nhiệm vụ theo quy định; tổ chức quán triệt, triển khai kịp thời các Nghị quyết, Chỉ thị, Quyết định, Quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát đến các chi bộ và đảng viên trong Đảng bộ; chủ động xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát năm, đồng thời lãnh đạo, chỉ đạo UBKT Đảng ủy thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát theo đúng quy định của Điều lệ Đảng. Kết quả cụ thể: Đảng ủy đã thực hiện 01 cuộc kiểm tra đối với 01 chi bộ và 02 đảng viên; 01 cuộc giám sát đối với 02 chi bộ, 02 đảng viên. Ủy ban kiểm tra Đảng ủy thực hiện 01 cuộc kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát, kỷ luật Đảng đối với 02 chi bộ;  01 cuộc giám sát đối với 01 chi bộ và 04 đảng viên, 01 cuộc kiểm tra tài chính với 4 chi bộ. Qua kết quả kiểm tra, giám sát đã giúp Ban Thường vụ Đảng uỷ kịp thời có biện pháp chấn chỉnh, nhắc nhở, uốn nắn, đôn đốc việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị của các chi bộ, chỉ ra những ưu điểm để phát huy, khuyết điểm để khắc phục sửa chữa, đã góp phần bảo đảm kỷ cương, kỷ luật trong Đảng, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng bộ.
Tuy nhiên, việc thực hiện công tác kiểm tra, giám sát của Đảng bộ vẫn tồn tại một số hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân như sau: Phương pháp kiểm tra, giám sát còn lúng túng; Việc kiểm tra, giám sát đối với đảng viên đôi lúc chưa thực sự sâu sát nên chưa phát hiện hết được những tồn tại, khuyết điểm của các CB. Đội ngũ VC kiểm tra là kiêm nhiệm nên đầu tư thời gian cho công tác kiểm tra, giám sát của đảng còn ít vì vậy dẫn đến một số nội dung kiểm tra, giám sát chưa bao quát hết, chất lượng chưa cao, sắp xếp thời gian kiểm tra cập rập gây bị động cho các chi bộ. Việc tham mưu của ủy ban kiểm tra cho cấp ủy về công tác kiểm tra, giám sát chưa thật sự đáp ứng được yêu cầu nhiệm vụ. VC khi thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát còn nể nang, ngại va chạm.
Với những kết quả và hạn chế, khuyết điểm nêu trên, Đảng bộ Trung tâm y tế xin đưa ra một số kinh nghiệm, giải pháp nhằm nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng như sau:
Một là, nâng cao trách nhiệm của cấp ủy, người đứng đầu cấp ủy đối với công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật đảng. Làm tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng, thường xuyên quán triệt việc triển khai, phổ biến các quy định về công tác kiểm tra giám sát, giáo dục đảng viên rèn luyện phẩm chất đạo đức cách mạng. Tạo điều kiện cho đảng viên, CCVC nâng cao trình độ lý luận, chuyên môn, nghiệp vụ công tác để hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Kịp thời nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của VC, đảng viên để có biện pháp khuyến khích, động viên hoặc khắc phục kịp thời.
Hai là, UBKT đảng ủy phải chủ động tham mưu kịp thời, có hiệu quả giúp cấp ủy trong việc lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác kiểm tra, giám sát. Thực hiện nghiêm túc sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ, tranh thủ sự chỉ đạo, hướng dẫn của UBKT cấp trên trong thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát để vận dụng vào đơn vị mình cho phù hợp. Chủ động xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình, kế hoạch kiểm tra, giám sát của cấp ủy, ủy ban kiểm tra ngay từ đầu nhiệm kỳ và hằng năm để tránh bị động, lúng túng.
  Ba là, tăng cường giám sát chặt chẽ nhất là đối với những đảng viên, cấp ủy viên để kịp thời chấn chỉnh, uốn nắn những sai sót khuyết điểm từ lúc manh nha, tránh khuyết điểm nhỏ trở thành khuyết điểm lớn, …
Bốn là, công tác kiểm tra, giám sát phải được tiến hành công khai, dân chủ, khách quan, thận trọng và chặt chẽ, đúng nguyên tắc, phương pháp công tác Đảng, phải xuất phát từ nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng của đơn vị; kiểm tra phải có trọng tâm, trọng điểm, kết luận phải khách quan, chính xác, nếu sai phạm đến mức phải xử lý kỷ luật thì phải xử lý nghiêm minh mới có hiệu quả và tác dụng giáo dục cao.
 Năm là, nâng cao ý thức tự giác của cán bộ, đảng viên, tính chiến đấu của tổ chức đảng, giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, việc tự phê bình và phê bình trong sinh hoạt đảng, tăng cường tính công khai trong tự phê bình và phê bình nâng cao hiệu quả của phương pháp công tác Đảng. Phát huy vai trò giám sát của tổ chức đảng cấp trên đối với tổ chức đảng cấp dưới. Thực hành dân chủ, xử lý nghiêm những vi phạm nguyên tắc tập trung dân chủ trong Đảng. 
Nhân dịp này, thay mặt Đảng bộ Trung tâm y tế tôi xin bày tỏ sự mong muốn được tiếp thu nhiều ý kiến chia sẻ của các vị đại biểu sau thời gian hội nghị để tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật Đảng trong thời gian tới góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ XII đề ra.
Cuối cùng, xin kính chúc các vị đại biểu mạnh khỏe, chúc hội nghị thành công tốt đẹp. 
Xin trân trọng cảm ơn!


ĐẢNG BỘ HUYỆN ĐƠN DƯƠNG	ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM
	CHI BỘ TRUNG TÂM
	NÔNG NGHIỆP
	*	Đơn Dương, ngày     tháng 01 năm 2025


BÁO CÁO THAM LUẬN 
Một số giải pháp nâng cao chất lượng kiểm tra, giám sát của chi bộ
-----

Kính thưa toàn thể hội nghị!
Được sự cho phép của chủ trì hội nghị, tôi xin đại diện cho viên chức, đảng viên Chi bộ Trung tâm Nông nghiệp trình bày báo cáo tham luận về một số giải pháp nâng cao chất lượng kiểm tra, giám sát của chi bộ.
Kính thưa toàn thể hội nghị!
Công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ có vị trí, vai trò quan trọng trong công tác xây dựng Đảng, là một trong những chức năng lãnh đạo của chi bộ, giúp đưa các chủ trương, nghị quyết của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước vào thực tiễn cuộc sống; đồng thời, là một trong những giải pháp hiệu quả để ngăn chặn, đầy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” của viên chức, đảng viên nhằm xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh.
Hàng năm chi bộ xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch kiểm tra, giám sát Đảng viên đạt 100% kế hoạch. Nội dung tập trung vào việc chấp hành nguyên tắc tổ chức sinh hoạt Đảng, những điều đảng viên không được làm ở các lĩnh vực được phân công phụ trách; Các nội dung về học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; về thực hiện nghĩa vụ công dân nơi cư trú, vai trò nêu gương của đảng viên, giữ gìn đoàn kết nội bộ, … Việc tổ chức triển khai kế hoạch và thực hiện các kết luận sau kiểm tra, giám sát được thực hiện nghiêm túc đảm bảo đúng trình tự quy định và có hiệu quả; góp phần xây dựng chi bộ trong sạch, vững mạnh, nâng cao chất lượng đảng viên, hoàn thành chức trách nhiệm vụ được giao.
Qua thực tiễn thực hiện cho thấy, công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ còn những hạn chế, khuyết điểm như: Xác định nội dung kiểm tra, giám sát hằng năm còn chung chung, nội dung chưa gắn với thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao của đảng viên; thực hiện kiểm tra, giám sát chuyên đề còn mang tính hình thức; thực hiện giám sát thường xuyên còn lúng túng; tính đấu tranh tự phê bình và phê bình trong công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ còn chưa cao…
Để khắc phục những hạn chế ở trên, nhằm nâng cao chất lượng công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ, cần thực hiện tốt một số giải pháp sau:
Một là, tăng cường công tác tuyên truyền chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, quy định của Đảng về công tác kiểm tra, giám sát, nhằm nâng cao nhận thức và trách nhiệm của chi ủy, bí thư chi bộ và từng đảng viên; thường xuyên giáo dục, quản lý và rèn luyện đảng viên để tự kiểm tra, chủ động phòng ngừa, đấu tranh với các biểu hiện suy thoái, “tự diễn biến”, “tự chuyển hoá” trong nội bộ.
Hai là, công tác kiểm tra, giám sát của chi bộ phải được tiến hành thường xuyên, đúng quy trình, quy định. Ngoài ra, chi bộ chủ trì, phối hợp chặt chẽ với cấp uỷ cơ sở nơi đảng viên cư trú kiểm tra, giám sát đảng viên thực hiện nhiệm vụ nơi cư trú, kịp thời nhắc nhở, phê bình hoặc xem xét xử lý đối với những đảng viên chưa thực hiện nghiêm túc theo quy định; đồng thời, phát huy vai trò, trách nhiệm giám sát của quần chúng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị và nhân dân nơi đảng viên cư trú.
Ba là, ủy ban kiểm tra huyện ủy cần phải tăng cường chỉ đạo, đôn đốc, định hướng, hướng dẫn nghiệp vụ công tác kiểm tra, giám sát cho đội ngũ bí thư, phó bí thư chi bộ, chi ủy viên; thường xuyên tổ chức tập huấn, bồi dưỡng, trao đổi kinh nghiệm về công tác kiểm tra, giám sát ở cấp cơ sở. Cùng với đó, mỗi đảng viên trong chi bộ phải thường xuyên tự rèn luyện, tu dưỡng phẩm chất, đạo đức, lối sống, chấp hành nghiêm túc đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, không vi phạm quy định những điều đảng viên không được làm…
Bốn là, phát huy vai trò, trách nhiệm của các đồng chí ủy viên BCH Đảng bộ được phân công phụ trách các chi bộ; thường xuyên dự họp với chi bộ để chỉ đạo, đôn đốc, hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát.
Năm là, đẩy mạnh công tác kiểm tra, giám sát đối với đảng viên, nhất là các đảng viên có chức vụ, đảng viên thuộc diện cấp ủy cấp trên quản lý; tăng cường công tác tự kiểm tra, giám sát thường xuyên đối với đảng viên.
sáu là, Chi bộ cần phải thực hiện toàn diện các nhiệm vụ theo quy định của Điều lệ Đảng. Chủ động theo dõi, đôn đốc các đảng viên thực hiện thông báo kết luận sau kiểm tra, giám sát của Chi bộ. Chi bộ cần chủ động xây dựng, thực hiện tốt chương trình kiểm tra, giám sát hàng năm.
Kính thưa toàn thể hội nghị!
Trên đây tôi vừa trình bày báo cáo tham luận về một số giải pháp nâng cao chất lượng kiểm tra, giám sát của chi bộ Trung tâm Nông nghiệp.
Xin kính chúc quý vị đại biểu sức khỏe, hạnh phúc, thành công, chúc hội nghị thành công tốt đẹp!

*****

Đ Ả NG B Ộ   HUY Ệ N  Đ ƠN D ƯƠNG   Đ Ả NG C Ộ NG S Ả N VI Ệ T NAM     Đ Ả NG  Ủ Y X Ã L Ạ C XU ÂN     *   Đơn Dương, ngày        tháng  01   năm  2025     THAM L U Ậ N     M ô hình m ớ i, cách làm sáng t ạ o   “Đ ổ i m ớ i, nâng cao ch ấ t lư ợ ng công  tác b ồ i  dư ỡ ng qu ầ n chú ng ưu tú, t ạ o ngu ồ n phát tri ể n đ ả ng   viên   năm 2024 ”   -----     I.  ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH   VÀ THỰC TRẠNG   Đảng bộ xã Lạc Xuân có  24   Chi bộ trực thuộc, trong đó  15   Chi bộ nông thôn,  02   Chi bộ lực lượng vũ trang và  07   Chi bộ trường học.  Đảng bộ có  21 4   đảng viên.   Nh ữ ng năm qua, công tác phát tri ể n đ ả ng viên t ạ i Đ ả ng b ộ   đã đư ợ c Đ ả ng u ỷ   và các chi b ộ   tr ự c thu ộ c quan tâm ch ỉ   đ ạ o, coi đây là nhi ệ m v ụ   chính tr ị   thư ờ ng  xuyên ,   vì v ậ y công tác phát tri ể n đ ả ng viên đ ạ t m ộ t s ố   k ế t qu ả   quan tr ọ ng v ề   s ố   lư ợ ng và ch ấ t lư ợ ng. Tuy nhiên, th ự c t ế   cho th ấ y công tác k ế t n ạ p đ ả ng viên m ớ i  ở   cơ s ở   v ẫ n còn m ộ t s ố   khó  kh ăn nh ấ t đ ị nh; công tác   phát tri ể n  đ ả ng  chưa đ ồ ng đ ề u .    T ừ   năm 2020 - 2023   t ỷ   l ệ   phát tri ể n đ ả ng viên đ ồ ng bào dân t ộ c thi ể u s ố   còn  khiêm t ố n .  P h ầ n l ớ n đ ả ng viên m ớ i k ế t n ạ p là cán b ộ , công ch ứ c, viên ch ứ c đang  công tác các trư ờ ng, công tác  ở   các cơ quan gi ớ i thi ệ u v ề   nơi cư trú phát tri ể n (k ế t  n ạ p  22/29   đ ả ng viên cán b ộ   công ch ứ c, viên ch ứ c, chi ế m t ỷ   l ệ   75,86% ). Trong khi  đó t ỷ   l ệ   k ế t n ạ p đ ả ng viên  ở   chi b ộ   nông thôn chưa cao, l ự c lư ợ ng đ ả ng viên t ạ i ch ỗ   m ỏ ng (k ế t n ạ p  7/29   đ ồ ng chí, chi ế m t ỷ   l ệ   24,13 %). S ố   lư ợ ng đ ả ng viên hi ệ n tham  gia h ệ   th ố ng chính tr ị   thôn khá khiêm t ố n. T ỷ   l ệ   thôn đ ộ i trư ở ng chưa ph ả i là đ ả ng  viên cao ( 8/15   đ ồ ng chí).   Xu ấ t phát t ừ   th ự c tr ạ ng trên, Đ ả ng  ủ y xem xét, l ự a ch ọ n, đăng ký  xây d ự ng,  tri ể n khai mô hình  đ ổ i m ớ i, cách làm sáng  t ạ o  trong công tác xây d ự ng Đ ả ng v ớ i n ộ i  dung   “Đ ổ i m ớ i, nâng cao ch ấ t l ư ợ ng công tác b ồ i d ư ỡ ng qu ầ n chúng  ư u tú, t ạ o  ngu ồ n phát tri ể n Đ ả ng viên”   đ ể   tri ể n khai th ự c hi ệ n trong năm 2024.   II.  CÔNG TÁC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN   1.   Đ ả ng  ủ y t ậ p trung   v i ệ c ban hành văn b ả n lãnh đ ạ o, ch ỉ   đ ạ o ,   hư ớ ng d ẫ n   tri ể n khai th ự c hi ệ n   Trên cơ s ở   d ự   báo tình hình, nh ữ ng khó khăn   trong công tác  phát tri ể n Đ ả ng ,  ngay t ừ   đ ầ u năm  đ ể   mô hình đi vào ho ạ t đ ộ ng và t ạ o s ự   đ ồ ng thu ậ n quy ế t tâm th ự c  hi ệ n đ ạ t hi ệ u qu ả , Ban Thư ờ ng v ụ , Ban ch ấ p hành   ban hành   m ộ t s ố   văn b ả n đ ể   tăng  cư ờ ng ch ỉ   đ ạ o tri ể n khai th ự c hi ệ n nhi ệ m v ụ .    Trư ớ c h ế t là xây d ự ng và ban hành  hành Ngh ị   quy ế t  đ ể   xác đ ị nh m ụ c tiêu  nhi ệ m v ụ , ch ỉ   tiêu phát tri ể n Đ ả ng viên m ớ i trong năm. Ti ế p đ ế n ch ỉ   đ ạ o xây d ự ng  chương trình công tác năm   và K ế   ho ạ ch chuyên đ ề   v ề   phát tri ể n Đ ả ng  ( K ế   ho ạ ch s ố   38 - KH/ĐU, ngày 28/12/2023 ch ỉ   đ ạ o v ề   công tác phát  tri ể n Đ ả ng viên năm 2024) .   Xây d ự ng, ban hành Công văn s ố   118 - CV/ĐU ngày 14/6/2024   v ề   “Rà soát phát 

